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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates meérki un to

sasniegSanas izveértéjums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas intereSu izglitibas programmas (turpmak — Programmas)

2023./2024.m.g. izglitibas ie

stade (turpmak — Iestadg)

Programmu joma saskana ar Valsts[stenosanas vietas adrese Izglitojamo Programmu
izglitibas  informacijas  sist€mas|(ja atikiras no juridiskas adreses) (skaits skaits
(turpmak - VIIS) datiem Programmas
saskana ar VIIS
datiem
(uz 01.10.2023.)
Kultarizglitiba, Deja 53 1
Kulturizglitiba, Radosas industrijas 111 3
Kultirizglitiba, Vizuala un vizuali 300 4
plastiska maksla
Sporta intereSu izglitiba, Individualie 141 2
sporta veidi
Sporta interesu izglitiba, Galda spéles 76 1
Sporta interesu izglitiba, Sporta spéles 173 2
Tehniska jaunrade, Auto modelisms A8 2
Tehniska jaunrade, Avio un rakeSu- 165 3
kosmiskais modelisms
Tehniska jaunrade, Kugu un jahtu 44 1
modelisms
Tehniska jaunrade, KonstruéSana un 478 13
tehniska modeléSana
Tehniska jaunrade, Datorapmaciba 62 2
Vides intereSu izglitiba Ernestines iela 8a, KriSjana Barona382 16
icla 4, Meza prospekts 1
Citas izglitojoSas programmas 146 3
Kopa 2179 53

izglitojamo skaits (fiziskas personas) lestade 01.10.2023.: 2179
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Sektogramma Nr.1

Izgitojamo skaits programmas saskana ar VIIIS

m Kultdrizglitiba, Deja

= Kulthrizglitiba, Rado&as industrijas

= Kultdrizglitiba, Vizuala un vizuali plastiska maksla

= Sporta interesu izglitiba, Individualie sporta veidi

= Sporta interesu izglitiba, Galda spéles

= Sporta interesu izglitiba, Sporta spéles

m Tehniska jaunrade, Auto modelisms

m Tehniska jaunrade, Avio un rakesu - kosmiskais modelisms
= Tehniska jaunrade, Kugu un jahtu modelisms

= Tehniska jaunrade, Konstruésana un tehniska modelésana

= Tehniska jaunrade, Datorapmaciba

1.2. Pedagogiska personala (taja skaita atbalsta personala) nodros§inajums lestadg:

Nr. Informacija uz 01.10.2023. Likmju skaits Personu skats
p.ZLk' Programmu istenoSana iesaistita pedagogiska 27.313 50
personala skaits (kopa):
2 — no tiem intereSu izglitibas pedagogi 26.967 43
3 — no tiem koncertmeistari 0.346 1
4 | Cita pedagogiska personala skaits iestadé (kopa):
5 — no tiem direktors 1 1
6 — no tiem direktora vietnieks 2 2
7 — no tiem izglitibas metodikis 2.5 4
8 — no tiem pagarinatas dienas grupas skolotajs 1.2 6
9 — Struktiirvienibas vaditajs 1 1
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10 | Atbalsta personals kopa (zemak uzskaitit amata
nosaukumus):
11 | — no tiem medicinas masa 0.7 1

1.3. Iestadg noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2023./2024.m.g.:

Nr.

p.k.

Kvalitativais / kvantitativais
indikators vai Noteiktie raditaji

Noteiktais/Planotais
raditajs

Sasniegtais rezultats (/idz
31.08.2024.)

Macibu programmu istenoSanas kvalitate:

1.1.

Tematiska plana izpilde,
pecteciba, starpdisciplinaritate,
vispargjas  izglitibas  satura
integréSana, caurviju prasmju
attistiSana, karjeras izglitiba

Izglitibas process ir
skaidri planots un
definéts, nodrosSinot
struktur&tu un
nepartrauktu macibu
procesa norisi.
Programmas ir
izstradatas, nemot
vera audzeknu
vajadzibas, intereses
un spgjas,
nodrosinot
individualu pieeju.
Izstradat programmu
macibu atbalsta
materialu vispargjas
izglitibas satura
“Skola 20307
integréSana intereSu
1zglitiba.

Aktualiz€jot pulcinu programmas
tika izmantots programmas Skola
2030 macibu saturs, integréjot to
pulcinu programmas.
Tika 1istenots Sinergijas
sadarbtba ar Rigas
vidusskolas un  Rigas
gimnazijas  7.klasém.  Projekta
piedalfjas seSas 7.klases ar 144
skoléniem. Tika istenotas
programmas dabaszinibu joma un
inzenierzinibu joma. Pieméram,
Sadas teémas: “Energija, iegliSana,
uzkraSana, pielietosana” (tvaika
dzingjs un gumijas motors). “Augu
vegetativas pavairo$anas veidi un
atSkiribas dazadiem augiem”
(pavairoSana,  izmantojot lapas
begonijam un sukulentiem - to
atSkiriga audzeSana).
Tika izstradati 2 metodiskie darbi:

e "Vides izzinas konkurss —

Gudras puces olimpiade”;
e Maksliga  intelekta  riki
macibu procesa planosanai.

projekts
Arkadijas
Anglu

1.2.

Iestades noteiktie kvalitates
raditaji audzinasana, pilsoniska
lidzdaliba (tai skaita personibas
izaugsmes un karjeras izglitibas
joma)

Stiprinat  audzeknu
patriotismu un
valstiskas identitates
apzinu, kopt centra
un vietgjas kopienas

tradicijas un
iesaistities valstiski
nozimigos
pasakumos,
aktivitates.

Rigas Jauno tehniku centrs (turpmak
— lestade) realizé  publiskos
pasakumus, lai rosinatu interesi par
savu talantu un hobiju izkopSanu, lai
veicinatu bérnu un jaunieSu saturigu
briva laika pavadiSanu, popularizétu

un uzsvertu intereSu izglitibas
nozimi izglitibas sistéma un jauniesu
attistiba. Pasakumi domati

izglitojamiem ar vigu gimeném,
apkaimes iedzivotajiem un citiem
interesentiem.  Par to  varam
parliecinaties sektorgramma Nr. 2.
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1.3.

Jaunrade un misdienigu | Jaunu

tehnologisku risindgjumu | programmu

levieSana un izmantoSana attistiSana,
programmu
pilnveidosana
aktualiz€Sana.

STEM

€s0so

un

Tika atv&rtas jaunas programmas:
1. Zinatne, Dabaszinatnu joma:

e “Pirmsskolnieks p€ta un

eksperimentg”
2. InZenierzinatne, KonstruéSana un
tehniska modelésanas joma:
e “Jaunais viszinis konstru€ un
model&”
3. Tehnologijas, Dizains un
tehnologijas joma:

e “Stikla dizains”.
STEM pulciniem tika atjaunota un
papildinata materiali tehniska baze
atbilsto§i miusdienu tehnologijam.
Tika iegadata CNC fréze tehniskas
modeléSanas pulcinam. Tika
iegadats jauns un moderns 3D
printeris,  tika  pilnveidoti  un
modernizeti macibu  Iidzekli
robotikas, WEDO robotikas,
Arduino pulciniem, iekartota jauna
datorklase.
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1.4. | Atbalsts talantigajiem, bérniem | Pastavigi veikt | Pulcinu audzekni ar atzistamiem
ar specialam vajadzibam audzeknu rezultatiem  piedalijusies pilsétas,

akadémisko valsts un starptautiska meroga
sasniegumu sacensibas un konkursos.
monitoringu, lai | Lidmodelisma, kartinga, taekvondo,
sekotu lidzi vinu | lakrosa, florbola pulcinu audzekni
attistibai un | atzistami start§jusi starptautiskos
identificétu turniros  izciniddami  godalgotas
vajadzibu péc | vietas. Parstavéjusi lestadi Latvijas
papildus  atbalsta. | izlases sastavos, gan Eiropas, gan
Virzit un atbalstit | Pasaules Cempionatos. Kartinga
audzeknu dalibu | pulcina audzeknis Dominiks Dargis
konkursos, kluva par Eiropas c¢empionu
sacensibas un | Speeddown Bellevoux 2024.
skat€s. Florbola pulcina audz€knes izcinija
Bérniem ar | Latvijas sievieSu florbola
specialajam c¢empionata zelta medalas dazadas
vajadzibam vecuma grupas.
nodrosinat Bérni ar specialam vajadzibam var
individualu  pieeju | ieklauties gandriz visas intereSu
un individualizet | izglitibas ~ programmas  (griitak
macibu planu, lai | be€rniem ar kustibu traucgumiem,
veicinatu vinu | patreiz nav piemérota vide).
ieklauSanos pulcinu | Tris iestades skolotaji ir apguvusi
darba un | kursu  programmu  b€rniem  ar
integrésanos specialajam vajadzibam.
audzeknu kolektiva.

1.5. | Grupu piepildijums un | lestade  audz€knu | lestade regulari piedalas dazados

noturigums grupu piepildijums | publicitates  pasakumos ‘“Nac un

ir atbilstosi | piedalies”, organizé atvérto durvju
paSvaldiba dienas macibu gada sakuma wun
noteiktajam macibu gada vidi. Regulari publicé
prasibam grupu | informaciju socialajos tiklos
komplekteéSanai un | (majaslapa, Facebook konta un
lielumam. Instagramm konta) par iespgjam
Ar lestades | audzekniem apmeklét pulcinus.
atsevisku rikojumu | lestade sadarbiba ar mikrorajona
var tikt samazinats | skolam; Rigas Ziepniekkalna
minimalais vidusskolu, Rigas  Igaunu
audzeknu skaits | pamatskolu, Rigas Pardaugavas
grupa balstoties uz | vidusskolu, Rigas Arkadijas
Higiénas vidusskolu organizé radosas
noteikumiem par | darbnicas skolas.
telpu kvadratiiru un
pulcina specifiku.

1.6. | Citi kvalitates raditaji
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Konkursi, skates, sacensibas (turpmak — Pasakumi) Programmas ietvaros:

2.1 | Organizeto Pasakumu skaits Tika planots | Iestade 2023./2024.m.g. sadarbiba ar
organiz€t vairak ka | RVP IKSD pieskirto finansgjumu
30 konkursus, | realizéja 21 projektu (konkursus,
izstades, sacensibas | izstades, sacensibas, citus
un citus pasakumus, | pasakumus)
gan sadarbiba ar
Rigas valstspilsétas
Izglitibas, kultiras
un sporta
departamenta
(turpmak - RVP
IKSD), gan Iestades
budZeta ietvaros.

2.2 | Daliba citos organizetos | lestades  audzekni | lestades pulcinu audzekni

Pasakumos (skaits) regulari piedalas | piedalijusies vairak ka 50 dazada
pils€tas, valsts un meéroga (pilsétas, novada, valsts un
starptautiskajos starptautiskajos) pasakumos, kurus
pasakumos, ko | organizé citas iestades (skatit 4.3.
organize citas punktu).
iestades un
organizacijas. Tika
planots  piedalities
aptuveni 50
pasakumos, ko
organize citas
iestades.

2.3 | Izglitojamo skaits % no kopgjo | Lielakais audz€knu | Sporta intereSu izglitibas
izglitojamo skaita, kuri piedalas | kopskaits, kas | programmas sacensibas piedalas
Pasakumos piedalas dazados | 70% izglitojamie no sporta jomas

pasakumos no | kopgjo izglitojamo skaita. Tehniskas
iestades kopgja | jaunrades intereSu izglitibas
audzeknu skaita, ir | programmas sacensibas un
no sporta intereSu | konkursos piedalas 10% izglitojamie
izglitibas jomas, tika | no  tehniskas jaunrades kopgja
planots 50%. Tika | izglitojamo skaita. Kultiirizglitibas,
planots 10-15% no | vides intereSu programmas
tehniskas, kultiiras | konkursos piedalas 20% izglitojamie
un vides intereSu | no kultirizglitibas jomas kopgja
izglitibas izglitojamo skaita.

audzekniem.

2.4. | Izglitojamo skaits % no kopgja | Godalgotas  vietas | Sporta intereSu izglitibas pulcinu
izglitojamo skaita, kuri iegiist | pasakumos planot ir | audz€kni godalgotas vietas ienéma
godalgotas  vietas (iestades, | iesp&jams sporta | 60% no kopga sporta jomas
pils€tas, wvalsts, starptautiska | intereSu  izglitibas | izglitojamo skaita.
meéroga) istenotajos Pasakumos | joma (florbola, | Tehniskas jaunrades interesu

lakrosa, taekvondo | izglitibas programmas sacensibas un
un Saha pulcinu | konkursos godalgotas vietas ienéma
audzekniem). 5% no kopgja tehniskas jaunrades
Godalgotas  vietas | jomas izglitojamo skaita.

sporta intereSu joma
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planots, ka iegts | Kulturizglitibas, vides intereSu
35% no kop@ja | programmas konkursos godalgotas
audzeknu skaita. | vietas ienéma 10% no kopgja
Tehniskas, kulturas | kulttirizglitibas un vides jomas
un vides interesu | izglitojamo skaita.
izglitibas audzeknu
skaits, kas iegls
godalgotas vietas ir
5-10% no kopgja
lestades  audzeknu
skaita.
2.5. | Citi kvalitates raditaji
1.4. Testadg noteiktie kvalitates merki 2024./2025. macibu gada:
Nr. Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais/ Planotais raditajs
p.k. vai Noteiktie raditaji
1. Macibu programmu isteno§anas kvalitate:
1.1. | Tematiska plana izpilde, pécteciba, | a) Kvalitativi
starpdisciplinaritate, vispargjas izglitibas | Tiks vérotas intereSu izglitibas nodarbibas visas
satura integréSana, caurviju prasmju | programmas, lai nodarbibu planojums un saturs
attistiSana, karjeras izglitiba atbilstu  izglitibas aktualitatém, vispargjas
izglitibas satura integréSanai intereSu izglitibas
programmas, jaunai terminologijai, macibu
procesa kvalitates izvertéSanai un uzlabosanai.
Tiks 1izstradati programmu macibu atbalsta
materiali vispargjas izglitibas satura “Skola 2030
integréSana interesu izglitiba.
b) Kvantitativi:

e Tiks verotas pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates procesa iesaistito
pedagogu nodarbibas (21 nodarbiba);

e Tiks vérotas 1 — 2 reizes macibu gada visu
intereSu izglitibas pedagogu nodarbibas.

1.2. | Iestades noteiktic kvalitates raditaji | Pedagogiem ir pieejami dazadi instrumenti
audzinasana, pilsoniska Iidzdaliba (tai | audzinasanai, piem&ram:
skaitd personibas izaugsmes un karjeras e Macibu saturs, kuru apgiist audzekni;
izglitibas joma) e Sasniedzamie rezultati, kurus pedagogs
izvirza audzekniem;

e [kdienas macibu process nodarbiba;

e Pulcina un iestades méroga pasakumi un
aktivitates;

e Pedagoga sniegta atgriezeniska saite;

e Pedagoga personiba.

1.3. |Jaunrade un misdienigu tehnologisku | Interaktivo riku jégpilna izmantoSana, lai

risinajumu ievieSana un izmantoSana

nodroSinatu interaktiva, starpdisciplinara macibu
satura pieejamibu, nodroSinot intereSu izglitibas
nodarbibas interesantakas, ar tehnologijam
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PlanSetdatoru izmantoSana notiek
tematiskajas nodarbibas, robotika, @WEDO
robotika, datorgrafika, pulcipa "P&i un
eksperimentg", "100 dabas brinumi" u.c.

bagatakas.

14.

Atbalsts  talantigajiem, b@riem ar

specialam vajadzibam

Darba gan ar talantigajiem, gan audz€kniem ar
specialajam  vajadzibam  tiks izmantota
diferencéta pieeju macibu procesa.

1.5.

Grupu piepildijums un noturigums

Saglabat audzeknu noturigumu visu macibu gadu
(1.09. Iidz 31.08.)

Pulcinu programmas apguve ir izvert§jama péc
audzeknu dalibas dazados projektos (konkursos,
sacensibas, izstades, u.c.).

1.6.

Citi kvalitates raditaji

Konkursi, skates, sacensibas (turpmak — Pasakumi) Programmas ietvaros:

2.1.

Organizéto Pasakumu skaits

Jaunaja 2024./2025. macibu gada Iestade plano
1stenot 30 pasakumus.

InZenierzinatnu, Auto/avio/rakesu, tidens
transporta modelisma programmu joma 5
sacensibas (3 - lidmodelisma, 1 — trases
automodelisma un 1 - kugu modelisma).
Inzenierzinatnu, KonstruéSanas un tehniskas
model&Sanas programmu joma 7 pasakumus (2 —
robotikas sacensibas, 1 — Lego konkurss, 1 -
konstruésanas un modeléSanas konkurss, 1 —
dronu sacensibas, 1 — kartingu sacensibas).
Tehnologiju, Datorikas programmu joma planoti
2 pasakumi (1 — datorgrafikas konkurss, 1 -
informacijas un tehnologiju konkurss).
Tehnologiju, Radosas industrijas programmas
planots 1 foto konkurss.

Zinatnu, dabaszinatnes programmas planoti 4 —
vides konkursi.

Kultiirizglitibas intereSu izglitibas programmas
planoti 2 - vizualas makslas konkursi.

Citu pasakumu joma planoti 9 pasakumi:
Ziemassvetku radosas darbnicas; Ernestines iclas
svetki; Piekalnites svétki; 2 Radosas nometnes;
Atveérto durvju dienas; Citada zinibu diena;
Pulcinu diZoSanas pasakums.

2.2.

Daliba
(skaits)

citos organizé€tos Pasakumos

lestades pulcinu audzeknu daliba pilsétas, valsts,
ka art starptautiskajos pasakumos planota lidzigi
sasniegtajam 2023./2024.macibu gada, ap 50
pasakumiem.

2.3.

skaits % no
skaita,  kuri

Izglitojamo
izglitojamo
Pasakumos

kopgjo
piedalas

Planots, ka pasakumos piedalisies 25% no kop¢ja
audzeknu skaita.

2.4.

Izglitojamo  skaits % no kopgja
izglitojamo skaita, kuri iegiist godalgotas
vietas  (iestades,  pils€tas,  valsts,
starptautiska meéroga) istenotajos

Planots, ka godalgotas vietas pilsétas, valsts un
starptautiskajos organiz€tajos pasakumos iegiis
10% no kopgjo audzeknu skaita.
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Pasakumos

2.5.

Citi kvalitates raditaji

Sektogramma Nr. 2

RITC publisko pasakumu apmeklejums

B “Piekalnttes svétki”

B RITC Dienas aktivitates

B Citada zintbu diena

Ziemassvetku radosas

darbnicas BiSumuiza

B Ernestines ielas svatkil

B Bérnu svetki Bisumuizal

2. Informacija par lestades darba prioritatem

2.1. 2023./2024. macibu gada Iestades darba prioritates, taja skaita audzinasanas darba
prioritates, un sasniegtie rezultati:

NPK Iestades plana Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
noteikta prioritate (sasniegts/dalgji sasniegts/nav
sasniegts) un komentars
1. Individualo Uzsakts projekta "Skola 2030" | Turpinas Sinergijas projekta realizacija.
kompetencu kompetencu pieeja balstita _ ) _.. "
pilnveide audzinasanas darba  satura lestade pulcinu skolotajiem nodroSina

izstrade un aprobacija. Tiks
istenots Sinergijas projekts ar
Rigas Anglu gimnaziju un
Rigas Arkadijas vidusskolu.

Izstradats  pulcina  darba

seminarus un kursus, lai paaugstinatu
individualas kompetences.

Jauniem pedagogiem tiek nodroSinats
mentors. Gada sakuma tiek iesniegts
pulcinu darba plans.
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planojums ar audzeknu
lidzdalibu pasakumos, skat€s,
konkursos, sacensibas.

2. Interesu  izglitibas | Organizéti pasakumi STEM | Sasniegts

attistiSana tehnisko | (tehniskas jaunrades+ vides Ped ketatanas un

zinatnu un vides | jomas), kulturizglitiba, sporta agogu anketesanas u

izglitibas joma un citas jomas. SVID analizes dati:
Apkopota  informacija  par e Pedagogi ir apmierinati ar
b&rnu un jauniesu iesaistisanos Testades planojumu materiali
STEM  programmas.  Skatit tehniskas bazes nodro§inajumam
sektogrammu Nr. 1 STEM joma;

e Pasvaldiba finansiali atbalsta
STEM jomas pasakumus;

e Vecaki un audzekni pastiprinati
interes¢jas par STEM jomas
pulciniem, pieméram, Digitalas
prasmes macibu  platforma
Minecraft Education, Robotika,
WEDO robotika, Lego, u.c.;

e J[estade ieguva Valsts nozimes
intereSu  centra  statusu  ar
1.09.2024. — pedagogi jut savu
darba novertgjumu.

3. Pilsoniska un | Pulcinu  nodarbibas  tiek | Sasniegts
patriotiska veicinata 1zglitojama ) _ .
o . Sy . | Pulcinu programmas skolotaji ietver
audzinasana attieksmes veidoSana pret sevi, | . .’ ) oy
.\ o jautajumus par attieksmes veidoSanu
citiem cilvekiem, darbu, dabu, . .o .
_ - . pret sevi, citiem, valsti. Piem&ram, tika
kultiiras veértibam, sabiedribu . = = 1% e =
. organizetas pulcina “Zala peda” macibu
un valsti. i’ ex
ekskursijas Lacplésa dienas, Valsts
dzims$anas dienas un Valsts
proklamé&Sanas dienas ietvaros (Lielie
Bralu kapi, Brivibas piemineklis, Rigas
pils).
2.2. Informacija, kura atklaj Iestades darba prioritates, taja skaita audzinasanas darba

prioritates, un planotos sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada:

NPK

Iestades plana noteikta

prioritate

Planotie sasniedzamie rezultati

Drosiba

Izglitojamie parzina un ievero ieks€jas kartibas noteikumus.

Padzilinajusies izglitojamo izpratne un atbildiba par notiekoso
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attieciba uz droSibu.

Macibu gada tiek veiktas 2 wugunsdzesibas un arkartas
evakuacijas apmacibas audze€kniem un lestades darbiniekiem.

Veseliba un vide DABA-IZAUGSME-CILVEKS- KOPIENA

Izglitojamiem ir izveidojies priekSstats par cilvéka atbildibu pret
savu veselibu un vidi, kura vin$ ir aktivs dalibnieks, kurs§
nodarbibu steno$ana un audzinasanas procesa apgiist sp&ju
reflektét par savu uzvedibu, maciSanas procesu un
personibas izaugsmi.

Sporta jomas pulcinu audzeékniem tiek organizetas
Antidopinga biroja macibu lekcijas par dopingu un godigu
sportu, ka ar sporta jomas uztura specialistu lekcijas par
veseligu uzturu.

Tiesibas un pienakumi Tiek veicinata izglitojamo veértiborientacija un atticksmes
veidoSana pret sevi, citiem cilvékiem, darbu, dabu, kultiras
veértibam, sabiedribu un valsti:

e Merktieciga atticksme pret darbu ka personibas
pasrealizacijas un eksistences lidzeklu iegiiSanas veidu
un labklajibas avotu;

e Atbildiba par dabas un apkartgjas vides aizsardzibu un
ilgtsp&ju;

e Nacionalas identitates un valstiskuma apzinu, lojalitati
Latvijas valstij, Satversmei un patriotismu;

e Piederiba Latvijas, Eiropas un pasaules kultirtelpai,
izpratni par visparcilvéciskajam un kristigajam veértibam,
latvisko dziveszinu, kultiiras mantojumu, tradicijam un to
saglabasanu, lidzdalibu kultiiras mantojuma un tradiciju
parnesé€ un latviskas kultiirtelpas attistiba musdienas.

3. Elementu izvértéjums

3.1. Elementa “Administrativa efektivitate” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums:

3.1.1. PasvertéSsana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: - intervijas/fokusgrupu
diskusijas/dokumentu analize/situaciju analize/timekla vietnes izpéte.
Informacija par 2023./2024.m.g. lestades iegiitajiem datiem un informacija no iestades
pedagogu anketéSanas, vadibas grupas diskusijas, iestades dokumentu izpétes.
Iestades pasnovert€juma izpétes anketéSana piedalijas 75 % pedagogu, fokusgrupu
diskusijas piedalijas - astoni administracijas parstavji, darba ar dokumentiem darbojas
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divi vadibas komandas parstavji. Kritérija izvertéSana tika nemti veéra iestades
stratégiskas, ikgadgjas un ikdienas darba planoSanas sist€émas rezultativie raditaji, ka ari
personala parvaldibas efektivitate, iestades vadibas komandas efektivitate un sasaiste ar
intereSu izglitibas attisttbu un nozares politikas mérkiem, iestades vaditaja zinasanas un
izpratne par finanSu un efektivu resursu parvaldibu. Izvértéjuma tika nemti véra ari citi

rezultativie raditaji.

3.1.2. Elementa “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Iestades stratégiskas, ikgadgjas un ikdienas
darba planosanas sist€éma un efektivitate

Darba kontrole un
izvertéSana, informacijas
faktu uzkraSana notiek visa
macibu gada laika atbilstosi

iestades prioritatém,
uzdevumiem un  darba
planam -
administracijas/vadibas
sédes, pedagogiskas
padomes sedes, metodisko
grupu sanaksmes,
pasvertgjumos, aptaujas,
fokusgrupu diskusijas,
sarunas.

Iestades darbiba javirza
uz efektivitati, lai
izvairitos no parslodzes
un izdegSanas vadibas
komanda.

Iestades darba planoSana
un novértésana aktivak

jaiesaista izglitojamo
vecaki.

Aktivizet pedagogu
ieguldijumu iestades
attistiba, pieverst lielaku
uzmanibu komandas

darba prasmém, lai raditu
skolotajos  sajiitu, ka
katrs no viniem ir
piederigs  novértéSanas
procesam un gutu
parliecibu, ka
novertéSana dod
ieguldijumu vina talakaja
profesionalaja izaugsme.

Iestades vaditaja, Iestades darba,
Programmas istenoSanas paSvert€Sanas
kvalitate un efektivitate

Visos  limenos  izvertéts
sniegums, izveidots vienots
un sinhronizets skatijums uz
lestades attistibu.

lestade ir izstradata un ar

darbiniekiem saskanota
vienota un skaidra
darbinieku pasvertésanas

metodika ar krit€rijiem un to
raditajiem kvantitativaja un
kvalitativaja aspekta.

Izveidot racionalu
parraudzibas formu
zvirzito mérku
istenoSanas

monitoringam.

Personala parvaldibas efektivitate

Iestades direktors ir
komandas darba vadita;s,
kurs motive, atbalsta,

parrauga darbiniekus. Sarunu
vaditajs un starpnieks
uzklausot visas puses, 11dz ar
to krizu situaciju risinatajs.

Darba efektivitates
nodro§inasana -
priekslikumi darba

ikdienas uzlabo$anai un
to ievieSana.
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Parmainu, projektu iniciators
un vaditajs.

Direktora individualas
sarunas ar katru
administracijas parstavi.
Administracijas individualas
sarunas ar pedagogiem.
Direktora  un  direktora
vietnieka administrativi
saimnieciska darba
individualas sarunas ar katru
darbinieku.

lestades  vadibas  komandas  darba
efektivitate un sasaiste ar izglitibas
attistibas un/vai nozares politikas mérkiem

Iestades vadibas komanda ir
uz sadarbibu vérsta un
demokratijas pamatprincipos
balstita, iesaistot  visas
ieinteresétas puses bitisko
jautajumu risinasana iestade.
Pedagogi izprot
pasverteSanas procesa
butibu, regulari iesaistas
Iestades darba kvalitates un
efektivitates nodrosinasana.

Atbalsta
(resursi,
skolotajiem
izglitibas
procesa.

sniegSana
padoms)
interesu
macibu

3.1.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu krit€riju:
1) Direktoram ir izpratne par dazadam metodém, kas nodroSina efektivu personala

parvaldibu.

2) Direktors izveido vadibas komandu, kura nodroSina iestades parvaldibu un darbibas
efektivitati, sasniedzot kopa ar dibinataju izvirzitos mérkus un nodroSinot kvalitativas
intereSu izglitibas macibas un ieklaujoSu vidi valsts izglitibas attistibas un nozares

politikas mérku sasniegSanai.

3) lestade ir izstradata attistibas planoSanas sistéma—2020.-2024. gadam. Skatit sheému

Nr.1.
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Shéma Nr. 1

N\ rioss sauno

TEHNIKU CENTRS

FICASJAUNO TEHNIKU-CENTRAY

ATTISTIBAS PLANOSANAS-SISTEMAY

1
RJTC attistibasprogramma-2021.-2024.-gadsT
T
. Prickistats parto-kidam-
Vizija vajadzetn bt RITCY
------ Parspekiivisz-attistibas plin=T EJTC -attistibas-galvano
= e(3-gadiff -prioritiiu-atklizma]

= |1 1

8 | “RITC intersiu izgltbas galvanof] RITC interefu izglitbas-gada-

'8 | prioritSin-ievieSanas-gaitas plinsy galveno prioritiu-atklzsme-

é praktisks darbibaf

i

H

-

L Eirtsja-semeastra- » = Situicijas-povertidana--

g darbibas plinciana starpposmi— semestrl-

(wErtlbas, prioritites)

:E ® = ledibinZtis kirfibas

o atbalstifana-un-

E saglapEiana|
Orperativa | _
(ikménesa)] Regulara]
plinoianaf RJTC-

darbibas-{
planoianaf

3.2.
3.2.1. Pasvertesana

T

Misiia—vizavtverosd RITC batibas filozofiia. sitiba. pamatvartibas T

kvalitates  verteSanas

diskusija/situdciju analize/anketésana.
Iestades vadibas fokusgrupu diskusijas piedalijas - astoni administracijas parstaviji,
darba ar dokumentiem darbojas divi vadibas komandas parstavji. Kritérija veértéSana tika nemti
vera §adi rezultativie raditaji - iestades direktora zinaSanas par intereSu izglitibas iestades
darbibas tiesiskumu, prasmi izstradat un atjaunot tiesibu aktus, iestades direktora komunikacija,
ka ari direktora kompetence sniegt un sanemt atgriezenisko saiti, direktora &tiskumu, direktora
izpratni par intereSu izglitibas attistibu, intereSu izglitibas kvalitati un nozares politikas mérkiem.
Direktora profesionala kompetence audzinasanas, macisanas un maci$anas jautajumos.

metodes:

Elementa “Vadibas profesionala darbiba” kvantitativais un kvalitativais izvert&jums:
izmantotas

intervija/fokusgrupu

3.2.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestades vaditaja zinasanas par

lideribas  stratégijam  un
taktikam, prasme pienemt
lémumus un uznemties
atbildibu

Direktoram ir pietiekamas
zinasanas un prasmes par lideribas
strat€gijam un taktikam, kuras tiek
izmantotas demokratisku 1€émumu
pienemsSanai  izglitibas  iestade.
Direktors konsultéjas ar lielako

dalu no iesaistitajam  pusém
(pieméram, vadibas komandas,
pedagogiem, darbiniekiem,
vecakiem, dibinataju), lai
demokratiski  vaditu  1€mumu
pienemsanas procesu, uznemas

atbildibu un krizes situacijas spgj

Attistibas planoSanas procesa
augsta kvalitate dod iespgju
lestadei sasniegt augstvertigus
darba rezultatus, kurus raksturo
jomas ““Atbilsttba meérkiem”
rezultati.
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pienemt nepopularus lémumus.

Iestades vaditaja komunikacija

Direktora darbiba ir etiska, to

raksturo iestades definétas
vértibas, godigums, vardu un
darbu saskana, prasme Tstenot

cienpilnu  komunikaciju, vienota
viedokla pauSana gan publiskaja
komunikacija, gan ieksgja
komunikacija. Direktors izmanto

daudzveidigas komunikacijas
formas klatiené un tieSsaiste,
pieméram, izmantojot ZOOM,

TEAMS platformas, EDU darba e-
pastus.

Direktoram  ir
zinasanas  un
strateégiskaja komunikacija,
iekseéja komunikacija, krizes
komunikacija un starpkultiru
komunikacija. Tas nodroSinas
teicamu parvaldibu izglitibas
iestade un vaditajs sp€s brivi
komunic@t dazadas auditorijas.

japaplasina
kompetence

Iestades vaditaja kompetence
sniegt un sanemt atgriezenisko
saiti, veidot macisanas
organizacija kultiru izglitibas
iestade

Direktors prot sniegt konkrétu un
uz izaugsmi vérstu atgriezenisko
saiti saviem darbiniekiem.

Sanemot atgriezenisko saiti par
savu profesionalo darbibu,
direktors prot pienemt gan
pozitivo, gan uz izaugsmi Versto.
Par to liecina pedagogu anketéSana
par iestades direktora parvaldibu
un komunikaciju.

Direktoram jaspgj profesionali
iesaistities saruna, gan sanemot
pozitivu, gan uz izaugsmi verstu
atgriezenisko  saiti, prasmigi
argumentgjot savu profesionalo
darbibu, sasaistot to ar savam
personibas  iezimém  un/vai
vertibam, kuras raksturigas
izglitibas iestade. Direktoram
japrot apkopot sanemto
atgriezenisko saiti un modelét
turpmako profesionalo darbibu,
kura varétu sekot.

Iestades vaditaja etiskums

Direktora darbiba
raksturo iestades definétas
vertibas, godigums, vardu un
darbu saskana, prasme Istenot
cieppilnu  komunikaciju, vienota
viedokla pauSana gan publiskaja

ir ¢&tiska, to

komunikacija, gan ieksgja
komunikacija, tomeér atseviSkos
gadijumos vaditdjs nav gatavs

publiski paust nepopularu viedokli.

Direktoram ir javeido
visaptverosa izpratne par
pieejam un metodém, kas

nodroSina efektivu personala
parvaldibu.

Direktora darbibai ir jabut
augsti €tiskai, tai jaatklaj vardu
un darbu saskanu un jarespekte
iestades  definétas  vertibas
sadarbibai.

Iestades vaditaja profesionala

kompetence audzinasanas,
maciSanas un  macisanas
jautajumos

Direktoram ir
zinaSanas un  izpratne  par
audzinasanas, macisanas un
maciSanas jautajumiem, lai vaditu
izglitibas iestadi. Direktors
izstrada lestades attistibas planu,
audzinaSanas planu, citus iek$&jos
normativos aktus.

pietiekamas

Direktors nodro$ina visu procesu

Direktoram ir jagust plasakas

zinaSanas un izpratne par
audzinasanas, maciSanas un
maciSanas  jautajumiem, lai

perfekti vaditu izglitibas iestadi,
ka ar1 vispusigas zinasanas par

pedagogijas, skolvadibas un
parvaldibas  aktualitattm un
pétijumiem.
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efektivitates paaugstinasanu | Direktoram janodroSina visu
izglitibas programmu Tstenosana, | procesu efektivitates
to raksturo vertgjums “labi”. paaugstinasanu izglitibas

programmu  1steno$ana, ko
raksturo vert&jums “loti labi”.

3.2.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu krit€riju:

1)
2)
3)

4)

Iestades direktoram papla$inat zinasanas un kompetenci stratégiskaja komunikacija.
Racionalizet vadibas komandas darbu, lai paaugstinatu [émumu pienemsanas efektivitati.
Izstradat un merktiecigi ieviest efektivu un iestades kopienai &rti lietojamu/izprotamu

komunikacijas protokolu
Iestadé ir vadibas darba planoSanas un kvalitates nodroSinaSanas sistéma 2020.-2024.

gadam. Skatit shemu Nr. 2.

Shéma Nr. 2

\ RIGAS JAUNO
TEHNIKU CENTRS
 RIGAS JAUNO TEHNIKU CENTRA
VADIBAS DARBA PLANOSANAS UN KVALITATES
NODROSINASANAS SISTEMA

Perspektive 2021. - 2024. m.g.

RITC vadtbas darbs repane * L
perspekilvas atiistibas nn;e\h:mu alveno prioritisu
plana sastivdala (3 gadi) aticlime & 5 pr
/ vedibas derbd @ ©
Macibu gada galvends Macibu gadd izvirzitie e Vadibas darba galvends
prioritates vadibas darbd uzdevumi RITC prioritates atklasme
teviefanas plans ielcéids Lontroles praktisks darbiba

\
L SemestrT planotas darbibas kvalitite \ e  Vadibas darba
Kartéja semestra RITC iekig)a kontroles grafiki iedibinatas kirtthas

;I;i.l;bi:;:arha / atbalstifana un

saglabdfana
!

RJTC vadibas darba planosana

K&ri8ja ménefa paveiktd darba izvertefana
. * Regulira vadibas
darba planodana
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5) Iestades komunikacijas ricibas shéma 2024. gadam. Skatit shému Nr. 3.
Shéma Nr. 3

Rigas Jauno tehniku centra komunikacijas ricibas shéma 2024. gadam

1. Audzékni/audzéknu vecaki/aizbildni - Centra direktore

Audzekni/audzekn Centra atbildiga
Audzekni/audzeknu ) ~ : _
. : Pulciga skolota ersona Centra direktore
vecaki/alzbildni  [laundd DETIED -p P -
(direktores vietnieki)

2. Centrs - audzekni

Centra atbildiga persona
Centra direktore [l  (direktores vietmiek)  [laund Pulcinaskolotijs [ Audzekni

3. Centrs - audzeknu vecaki/aizbildni

Centra athildiga persona
. N ) | Audzgiqu
Centra direktore =i (direktoresviemieki) [l Pulcina skolotajs vecaki/aizbildyi

6) Iestades pedagogu anketésana piedalijas 75% dalibnieki. Varam secinat, ka 94 % pedagogu
no aptauja iesaistitajiem ir skaidri iestades meérki attiecigaja macibu programmas joma. To
var redz@t zemak pievienotaja sektogramma Nr. 3.

Sektogramma Nr. 3

2. Cik lield mé&ra Jums ir skaidri iestades mérki Jasu macibu programmas joma?

Detalizéta informacija i leskati

@ Pilniba skaidri 29
@ Calsji skaidri &
@ Pilniba neskaidri 1
@ cCis 1

6) 94% pedagogiem ir skaidri iestades audzinasanas mérki. To var apliikot zemak pievienotaja
sektogramma Nr. 4.

Sektogramma Nr. 4

3. Cik liela méra Jums ir skaidri iestddes audzindsanas mérki?

Detalizéta informécija iJ leskati

@ Pilniba skaidri 28
@ Dalsji skaidri 7
@ Filniba neskaidri 1
@ Cis 1
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3.3. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” kvantitativais un kvalitativais izvért&jums

3.3.1. Pasvertesana

izmantotas

kvalitates

diskusija/situaciju analize/anketéSana/timekla vietnes izpéte.
Iestades vadibas fokusgrupu diskusijas piedalijas - astoni administracijas parstavji, darba ar
dokumentiem darbojas divi vadibas komandas parstavji. Kritérija vertésana tika nemti vera sadi
rezultativie raditaji - direktora sadarbibas kvalitate ar intereSu izglitibas pasvaldibu, direktora
sadarbibas kvalitate ar viet§jo kopienu un citam organizacijam, tika vertéta ari direktora
sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, direktora savstarpgjas pieredzes apmainas riciba starp
komandas darbiem. Iestades sadarbiba ar augstakam izglitibas iestadém.

vertesanas

metodes:  intervija/fokusgrupu

3.3.2. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitibas iestades
dibinataju un/vai pasvaldibu

Sadarbiba ar dibinataju direktors
nodro$ina atbilstosu infrastrukttiru
un resursus izglitibas programmu

istenoSanai.  Noteikti direktora
darbibas meérki, prioritates 3
gadiem.

Turpmakas sadarbibas
veidoSana dibinataja stratégisko
mérku sasnieg8ana un aktivaka
iniciativa iestades un
struktiirvienibas "Rigas
Dabaszinibu skola" teritorijas,
apkartnes - infrastruktiiras
objektu - atgisana un

pilnveidosana.
lestades vaditaja sadarbibas | [estade un struktiirvieniba "Rigas | Nostiprinat un  paplaSinat
kvalitate ar vietgjo kopienu | Dabaszinibu skola" ir atpazistama | sadarbibas loku, piem&ram
un/vai nozares organizacijam | vietgjas kopienas - Agenskalna, | socialo pakalpojumu
Ziepniekkalna un BiSumuiza ar | sniedzg€jiem, Rigas apkaimju

dazadiem pasakumiem,
aktivitatém, projektiem dazadam
meérkgrupam, tos inici€, gan aktivi
iesaistas.

iedzivotaju centru Pardaugava.
Veicinat sadarbibu ar apkaimju
filialbibliotekam - BiSumuiza
un Agenskalna.

Iestades vaditaja riciba, | Direktors  veido izzinas un | Veicinat skolotaju savstarpgjo
veidojot izzinas un inovaciju | inovaciju organizacijas kultliru | sadarbibu, liekot uzsvaru uz
organizacijas kultiiru izglitibas | iestad€, ko raksturo personala un | STEM un inovacijam
iestade izglitojamo atveértiba parmainam, | (aprobgtam), kuras saistitas ar
ka —arl  izpratne  par 0| macisanas  un  maciSands
n(_epiec‘ieéa.mﬂ)uv un atbalsts vajadzibam.
parmainu ieviesanai.
Iestades vaditaja riciba | Direktors organizé vadibas | Vadibas komanda ir eksperti par
savstarpg€jas pieredzes | komandas darbu, vadibas komanda | maciSanu un macisanos,
apmainai un komandas darbam | pastav atbildibu un sasniedzamo | audzinasanu, pie kuriem vérsas
izglitibas iestade rezultatu dalfjums. intereSu  izglitibas pedagogi,

Direktors nodroSina savstarp&ju
macisanos un komanddarbu, kas
lauj apkopot un uzkrat zinasanu un
maciSanas  pieredzi  iestades
efektivai darbibai un savstarp&jai
pieredzes apmainai profesionalaja
vidé; lai  Tistenotu  sekmigu
izglitibas programmu istenoSanu,

kuriem nepiecieSams papildus
atbalsts kada noteiktaja lieta vai
probléma.
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iesaistds sadarbiba ar citdm
iestadém. lestades struktiirvieniba
“Rigas Dabaszinibu skola” tiek
realizétas Tematiskas nodarbibas
Rigas pilsétas izglitojamajiem.
Tadejadi tiek nodroSinata
pieredzes apmaina ar vispargjo
skolu skolotajiem wun interesu
izglitibas skolotajiem.

lestades vaditaja sadarbibas | Dazada veida informaciju par | Palielinat ikviena izglitojama
kvalitate ar izglitojamo | iestades  darbibu,  izglitojamo | vecaka interesi par lestades
vecakiem vecaki sanem savlaicigi un | darbibu. Pilnveidojot aktivitates
saprotama veida. Ir izveidota | vecaku izglitoSanai - atklatas
sisttma  sazinai/sadarbibai  ar | pulcinu nodarbibas - "Darisim
izglitojamo vecakiem (WhatsApp | kopa".
vecaku grupas, informacija
socialajos tiklos -

www.facebook.com/rjtc un
www.rjtc.lv , pie iestades info
zinojuma déla (iestades foaj€))

Planojot parmainas, kas ietekmé
arl izglitojamo vecaku intereses,
Iestade uzklausa visu ieintereséto
vecaku viedokli

3.3.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju:

1) Iestade var apliecinat sadarbibu ar Latvijas Universitati un Latvijas Sporta pedagogijas
akadémiju, par prakses vietas nodroSinajumu min€to augstskolu studentiem un bakalaura
studiju beidz&jiem ar darba vietas nodroSinajumu. Augstskolas ir labs sadarbibas partneris
pedagogiskas pilnveides kursu organizéSana un realizacija.

2) llglaiciga sadarbiba kops 2009. gada Iestadei ir izveidojusies ar Rigas valstspilsétas
pasvaldibas policiju. Policijai nederigie transportlidzekli (20 motorolleri, 3 motocikli, u.c.
kustama manta) tiek nodoti moto pulcina audzekniem materiali tehniskas bazes uzlaboSanai,
ka macibu lidzekli (remontéSanai, izjaukSanai un laboSanai).

3) IntereSu izglitibas programmu un aktivitaSu istenoSana, sadarbojoties ar sporta federacijam,
biedribam un citam organizacijam var aplikot zemak pievienotaja tabula Nr.1.

Tabula Nr. 1
Darbibas Sadarbibas —
Nr. Datums Joma veids partneris | Palbnicku
p.k. - N Skaits
(pasakums) (organizacija)
Radosas Nodibinajums
darbnicas “Fonds Publisks
1. 10.09.2024. pasakuma _ ~
e . Mammam  un | pasakums
Teva dienas Totiem”
festivals 2023"
Sacensibas Latvijas
2. 23.un 24.09.2023. | STEM "Rigas atklatas | Aeroklubs/ 34
kausa izcinas | Latvijas
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sacensibas F-1- | Lidmodelu
A, B, H, G un | sporta federaciju
H-600
lidmodelu
klases"
- _._ | Latvijas
sacensioas F-1. | ACTOKIUDS
3. 22.01.2024. STEM Latvijas 46
N klases | ..
. . Lidmodelu
lidmodeliem .
’ sporta federacija
!'_zft::lj;i Latvijas
4. 09.03.2024. Sportajoma | . . . antidopinga 30
Jautajumi biroi
SO irojs
antidopinga
Rigas
. Vides konkurss NaCionélaiS.
5. | 18.03.-01.04.2024. | Y€ “Kukainu Zoologiskais 29
izglitiba ., darzs/ Latvijas
noslépumi
Entomologijas
biedriba
FIRST LEGO | Biedriba
6. 06.04.2024. STEM league Explore | "FIRST LEGO 150
izstade league”

3.4. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” kvantitativais un kvalitativais izvertejums
3.4.1.PaSvertéSana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: mdcibu stundu, nodarbibu
véerosana/dokumentu analize/intervija/fokusgrupu diskusija.
Lai noveértetu pedagogu profesionalo kapacitati , paSveért€Sanas procesa tika izmantotas dazadas
kvalitates veértéSanas metodes:

e Skolotaju aptaujas anketa, kura atbild€ja uz 29 jautajumiem par audzeknu sasniegumiem
dazada meéroga pasakumos, pulcina audzeknu kontingenta noturigumu, par programmu
ilgterminu, starpdisciplinaritati, izglitibas saturu un citiem jautajumiem, kas varétu uzlabot
macibu procesa kvalitati.

e Pulcinu nodarbibu véroSana.

¢ Pulcina dokumentacijas un informacijas analize par sasniegtajiem rezultatiem un
nepiecieSamajiem uzlabojumiem.

3.4.2 Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestades Tstenotas pedagogu | Izglitibas iestades pedagogi | Sniegt atbalstu pedagogiem, kuri

profesionalas kompetences | ievie§ pedgjo trIs macibu gadu | vél studé, macibu meérku un

pilnveides efektivitate laika profesionalas | lestades uzdevumu sasaiste.
kompetences kursos iegiitas | NodrosSinat jaunajiem pedagogiem
zinasanas, prasmes un | mentorus.

kompetences. To apliecina
izglitibas  iestades  vadibas
noteiktas prioritates un
sasniedzamie rezultati, macibu
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nodarbibu veérojumu rezultati,
pedagogu prasme  analiz€t

dazadas pedagogiskas

situacijas.
Pedagogu noslodze un Sadarbibas iesp&jas ar Latvijas
profesionalas kvalitates | Iestades administracijas | augstskolam, Amatniecibas

noveérteésanas kartiba lestade

noslodze ir 40 stundas nedgla.
11 intereSu izglitibas pedagogi
strada ar pilnu slodzi (30 un

vairak kontaktstundu nedéla).

lestades 4 pedagogi piedalijas

pedagogiskas profesionalas
darbibas kvalitates
novértéSanas procesa. Divi

pedagogi ieguva 3.kvalitates
pakapi un divi pedagogi ieguva
2 .kvalitates pakapi.

lestade organizé pedagogiem
iesp&ju piedalities profesionalas
kompetences pilnveides kursos.
Ka, pieméram, augusta ménesi
iestade piedavaja skolotajiem

profesionalas kompetences
pilnveides kursus, saskana ar
MK noteikumiem
“Komunikacijas prasmes
trenini ar X,Y,Z paaudzes
kolegiem, vecakiem,

audzekniem”.

kameru  par augsta Itmena
profesionalu  piesaisti STEM
jomas programmu istenoSanai, ka
arm1  kultarizglitibas un  sporta
programmu realizacijai.

Pedagogu
darbibas
lestade

profesionalas
pilnveides sist€éma

lestadé ir izveidota sisteéma
pedagogiska personala darba
pasvertésanai divas reizes gada.
Pedagogiskais personals izverté
savu profesionalo darbibu, tai
skaita to, cik efektivs bijis
izglitibas process un ikdienas
darbiba, identifice savas
darbibas stipras puses un labas
prakses piemérus, ar kuriem var
dalities ar citiem kolEgiem.
Lielaka  dala  pedagogiska
personala  spgj argumentéti
atbildet par turpmak
nepiecieSamo profesionalas
kompetences pilnveidi, paSu
veicamo savas profesionalas

Detalizéti  izveértét  pedagogu

profesionalas pilnveides
vajadzibas mérktiecigai
profesionalas pilnveides
planosanai.
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darbibas pilnveidei.
Pedagogiskais personals izverté
savu profesionalo  darbibu,
nemot vera  precizus  un
uzticamus datus no dazadiem

avotiem (piem@ram,
izglitojamo izaugsmes
dinamikas, macibu
stundu/nodarbibu veroSanas
rezultatiem, izglitojamo

sniegtas atgriezeniskas saites
u.tml.).

3.4.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju:

1) Izvertgjot kriteriju, varam secinat, ka

pamatdarba, gan blakusdarba.
2) NepiecieSams veicinat pedagogu sadarbibas iesp&jas - macisanas grupas vai meistarklasgs.
3) Iestades metodiski izglitojosas un informativas darbibas apliecinagjums 2024. gadam, skatit

shému Nr. 4.

lestade strada profesionali jomas pedagogi gan

Shéma Nr. 4

A ross o
TEMNIKU CENTRS
APSTIPRINU: R. Smitina
Rigas Jauno tehniku centra direktore
2024. gada 30. janvari
RIGAS JAUNQ TEHNIKU CENTRA .
METODISKI IZGLITOJOSA UN INFORMATIVA DARBIBA
Augstakstavosas institicijas
Direktora vietnieki RITC metodiskds darbibas
Normativo dokumentu izglitibas joma +izglitibas reglament&jofo
realizacija o metodiki || dokumentu izstrade
\ metodiskais darbs
- = ! Metodiska palidziba
Pasakumi , P METODISKA DARBA PADOME | skolotijicma
atklatas el
nodarbibas Pedagogn
\ T Py N —
Referti, Pedagogiskas Lekcijas , parkvalifikacija
diskusijas. l«— darbibas pieredzes seminari ¥
publikacijas apmaina Patstaviga Kvalifikaeyjas
metodiskas celéanas kursi

— Radosie /
darbi RITC metodicke darba atzinu,
forumi ‘materidly bizes
ieviesma

analize

Interesu
izglitibas
skolotaji

veidozna
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4) Iestades metodiska darba nodroSinajuma apliecinajums 2024. gadam, skatit shému Nr. 5.

STEM pulcini

= Lidmodelisms.

+  Kufumodelisms

= LEGO

*  Trases automodelisms

*  Radio vadamo automodelizms

*  WE DO robotika

*  Robotika

*  Rakefn modelizms

*  Moto

*  Tehniskd
konstruggana

«  Kartings

*  Minikari

=  Prototipeiana

«  Datorprafika

® Jamais viszinis konstrué un
modelg

+ Digifilis prammes macibu
platformd Minecraft Education

model&ana  un

Edifion

= Foto

«  Video montiza mn jaunrade

*  Arduino

* Dron

*  Tekstilanstride m dizains

= Mazo mZenieru skola

* InZenierzimbu, konstrussanas,
projekteEanas darbnica

o Mildkerstanas  un  akvariju
pasaule

«  Pukkopibas pulcini

« Zoologijas pulcini  “Dabas
drangi’

*  Zoodarza talmuzinis.

«  Jauno omitologu puleini

+ Pimskolieks  pita m
eksperiments

= Maza biologijas universitate

«  Lietn Otra dzive

*  Vides eksperimenti

o Celojums ar augiem

»  Mazais dabas pétnieks

=  Cita kimiia

«  DabaDizains Stikls

s Par Zemi, Sauli un mums

Rigas Jauno tehniku centra metodiska darba nodroSinajums 2024. gads

Direktora vietnieki izglttibas joma

Izghitibas metodiki

Metodiski padome

Pedagogiska padome

Kultirizglitibas pulcini
Netradicionahe
rokdarbi (pérloiana)
Rotalu deju pulcins
Keramika Sahs

Lakross, -
interkross

Florbols o
Taekvondo o

Sporta interesu
izglitiba

Citas intereSu
izghitibas

programmas

“Maza Paces

skola™

Anglu valoda

Latvie$u

Ielu valoda

vingroana

Shéma Nr. 5

5)  Departamenta atbalstitie un Iestades organiz&tie interesu izglitibas pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides un pieredzes apmainas seminari redzami zemak pievienotaja tabula

Nr. 2.
Tabula Nr. 2
Darbibas Iestades
Nr.p.k. Datums Joma veids Dalibnieki Skaits .
_ pedagogi
(pasakums)
Kursi Rigas Ramona
“Misdienfgu Yalts_tfpllsetas mitina
29.11.2023. interesu iesaz Aija
roltibas administracijas Rugena
30.11.2023. : prigrammu parstavjiem, i
1. TEM i
01.12.2023. saturs, valsts Viktors
Sstenotana izglitibas RosSonoks
04.12.2023. un metodiska parvalvzu Sanita
vadiba” Interesu Ziverte
izglitibas
Pielikums specialistiem, Laura
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Nr. 4 (PDF) | izglitibas Timsa
metodikiem
Kursi "Augu
teiZIni:alf[ch)'ums Rigas Madara
23.05.2024., . PIETIETo) Valstspilsctas Kalniete,
2. Vide integréta e 60 o
07.06.2024. _° pasvaldibas Valerija
macibu edagogi Vorobjova
satura pedagog
istenoSana"
Kursi "Vides
izglitibas Rigas Lilita
3. |25.04.2024. | Vide spelu | Valstspilsétas | g Svirzevska,
integracija pasvaldibas Aija
macibu pedagogi Rugeéna
procesa"
“Vispusigas
fiziskas Rigas
4. |18.05.2024. Sports | Saeatavotibas | Valstspilsetas | 5 Dins Bahs
attistiSana pasvaldibas
treninu pedagogi
procesa”

6) Iestade ir organizgjis intereSu izglitibas pedagogu profesionalas kompetences

pilnveides un pieredzes apmainu seminarus vides intereSu izglittba Rigas
valstspils€ta, to var skatit tabula Nr. 3.
Tabula Nr. 3
Nr.p.k. Datums Joma Darbibas veids Dalibnieki Skaits
(pasakums)
Vides intereSu izglitibas
pedagogi un interesenti.
Vides intereSu | Latvijas Nacionalais
izglitibas dabas muzejs,
L 23.08.2023. VIDE informativais Nacionalais botaniskais 14
seminars darzs, Latvijas valsts
mezi, Latvijas dabas
fonds, GETLINI EKO.
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Vides interesu

izglitibas

pedagogu

1zglitojoss

seminars Latvijas Nacionala dabas
“Latvijas muzejs, LU LIFE

2. 1.12.2023. VIDE Nacionala dabas | projekts. Vides interesu | 16
muzeja metodisko | izglitibas pedagogi un
materialu interesenti.
pielietoSanas
iesp&jas vides
izglitibas
pedagogiem”

Vides intereSu izglitibas
pedagogi un interesenti.
Latvijas Nacionalais
Vides intereSu | dabas muzejs,

3 25 01.2024. VIDE %zgliﬁbas_ . N_acionélais boténisl(ais 11
informativais darzs, Rigas
seminars Zoologiskais darzs,

Latvijas valsts mezi, Zala
briviba, Zala josta, Clean
R, Pasaules dabas fonds.
Praktisks
seminars “Vides | ,. ) e

4. |2504.2024. |VIDE izgliibas  spelu | Vides intereSu izglitibas | 4
. . pedagogi un interesenti.
Integracija
macibu procesa”

“Augu  tehniku
pielietojums
5 23.05. un | vipe integréta macibu | Vides intereSu izglitibas 30
' 7.06.2024. satura istenoSana” | pedagogi un interesenti.
profesionalas
pilnveides kursi

6. |17.052024. |VIDE “Klimats sauc” | *\des intereSu izglifibas | - g,

pedagogi un interesenti.

7)  Par tikloSanas iespgjam un par aktualitattm STEM

popularizé€Sanu skatit tabula Nr. 4.

joma un labas prakses pieméru

Tabula Nr. 4
Darbibas e oy
N;;' Datums Joma veids Dé l;l;:l;s)lﬂ Skaits
P-K. (pasakums)
PlereQZes Césu bérnu
apmarnas, n jauniesu
1. |27.10.2023. STEM dalisanas ‘éentrSJ 20
labas prakses | . - .,
. Sparni
plemeros
2. 22.03.2024. STEM Pieredzes Vides 8
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apmainas,
daliSanas

piemeros

labas prakses

izglitibas
centrs

“BOTANIA”

2024.01.01.
2024.12.31.

STEM

Skolu
interesu
izglitibas
lestazu
STEAM
sinergijas

un

pilotprojekts

Rigas
Arkadijas
vidusskola

47

2024.01.01.
2024.12.31.

STEM

Skolu
interesu
izglitibas
iestazu
STEAM
sinergijas

un

pilotprojekts

gimnazija

Rigas Anglu

90

8) Rigas IntereSu izglitibas metodiskaja centra rikotaja metodisko izstrazu skaté tika
noveérteéti un apbalvoti 2 Iestade interesSu izglitibas pedagogu metodiskie darbi, to
apliecina redzamie rezultati tabula Nr. 5.

Tabula Nr. 5
Nr.p.k Datums Joma no;%rfuams Autors Pieejamiba
Metodiska -
o Rigas
izstradne metodiskais
«Vides Lilita . .
1zzinas Svirzevska Interesu centrs
25.10.2023. STEM y www.intereses. v/
konkurss Indra lib/
“Gudras Siksaliete —
puces
olimpiadey»
Rigas
Maksliga metodiskais
intelekta riki Indra interesu centrs
25.10.2023. STEM macibu Siksaliete www.intereses.Iv/
procesa lib/
planoSanai

3.5. Elementa “MaciSana un macisanas” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums:

3.5.1. Informacija par lestades vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu
stundu/nodarbibu vérosana 2023./2024.m.g:
Nodarbibu véroSanas mérkis ir macibu procesa kvalitates izvert€Sana, labas prakses pieméru

1)

parpemsana,
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2)  Nodarbibu véroSanas sasniedzamie rezultati ir palidzét pilnveidot pedagogu prasmes un
iemanas kvalitativu, inovativu nodarbibu sagatavo$ana un vadiSana.
3.5.2. Informacija par 2023./2024.m.g. lestades iegiitajiem datiem un informaciju no macibu
stundu/nodarbibu véroSanas, skatit tabulu Nr. 6.

Tabula Nr. 6

2023./2024.m.g. veikto nodarbibu véroSanas uzskaite

N.p.k. |Skolotajs Pulcin$ Veérotajs Datums
1 Vizma Virse  |Lego Sanita Ziverte 16.10.2023.
2 Valdis Putnin$ |Daba.Dizains.Stikls. [Dins Bahs 04.11.2023.
3 Valdis Putnind |Daba.Dizains.Stikls. [Ramona Smitina [23.03.2024.
4 Sanita Ziverte | oicuKas skola Mazalajo ndriksone  (07.11.2023.
Piice-1
5 Kristine Micule |Arduino Aina Indriksone  |07.11.2023.
6 Santa . Eftétlkas skola Maza?lAina Indriksone  |07.11.2023.
Muceniece Pice-2
7 Lilita Celojums ar augiem |Dins Bahs 14.05.2024,
Svirzevska ’
8 Darjus Dargis |Kartingi Laura Timsa 10.11.2023.
Video jaunrades un
9 Zita Krigjanova [montazas pulcin$ -|Aina Indriksone  (13.11.2023.
filmu studija
10 |ViolaRogule |{SUAPSAdE  UMRamon, Smitina  113.11.2023,
11 Viola Rogule T.eks.tﬂapStrgde "MAina Indriksone  [05.02.2024.
dizains
Digitalas ~ prasmes
12 Ugis Kagainis |macibu platforma|Laura TimsSa 13.11.2023.
Minecraft Education
13 |Viktorija WeDo robotika ~ [Sanita Ziverte  [15.11.2023.
Pavlova
14 Darjus Dargis [Robotika Laura Timsa 15.11.2023.
15 Indra Siksaliete |Zala peda Laura Timsa 16.11.2023.
16 |Indra Siksaliete [-1ct%Ka datorika =y rika 4.12.2023.
Sac programmet
17 Juris Majors  |Minikari Laura Tims$a 30.11.2023.

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zZimogu



18 Reinis Livin§  |lelu vingroSana Dins Bahs 13.11.2023.
19 Uldis Melderis [Sahs Dins Bahs 27.11.2023.
o0 |Kristens Florbols Dins Bahs 4.12.2023.
Rubenis
g1 |Kristens Florbols Dins Bahs 29.01.2024.
Rubenis
gy |Kristens Florbols Laura Timsa 09.02.2024.
Rubenis
3 |Kristens Florbols Sanita Ziverte  [26.02.2024.
Rubenis
24 Dace Gaile [\ ctradicionalie Sanita Ziverte 19.12.2023.
rokdarbi
25  |Dace Gaile  [Netradicionalie Dins Bahs 16.01.2024,
rokdarbi
26 |Dace Gaile  |[etradicionalie o ka 08.02.2024
rokdarbi
27 |Dace Gaile  etradicionalie o hocone 120.02.2024
rokdarbi
28 Jelena Pukkopibas pulcin§ [Ramona Smitina  [25.03.2024.
Golovanova
29 Kaspgrs . Lakross, interkross |Aina Indriksone  [06.02.2024.
Rudzinskis
30 Sandris RadzinsTaekvondo Dins Bahs 06.02.2024.
31 Sandris Radzins|Taekvondo Sanita Ziverte 27.02.2024.
32 Sandris RadzinsTaekvondo Laura Timsa 07.03.2024.
33 Maija Biteniece Jaunals_ VISZINIS A Indriksone  (07.02.2024.
konstrué un modelé
34 Zigurds Millers [Kugu modelisms Laura Timsa 06.02.2024.
35 Zigurds Millers [Kugu modelisms Dins Bahs 20.02.2024.
36 Zigurds Millers [Kugu modelisms Sanita Ziverte 19.03.2024
37 |Valters Gobing |MakSkereSanas —unlp 22.02.2024.
> lakvariju pasaule
35 [SCrgeEls Lidmodelisms Laura Timsa 23.02.2024.
Timofejevs
g9 panis Rage -Tehniska model&Sanay \\ \ings  |29.02.2024.
Ragis un konstruésana
40 Uva Eglite Dejosana Laura TimsSa 12.03.2024.
a1 fAndra o BVal, ol valoda Laura Timsa 05.04.2024.
Riekstina ’
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42 Evita SparbergaKeramika Aina Indriksone  |07.05.2024.
43 Dins Bahs Lakross, interkross  [Ramona Smitina  |16.05.2024.
44 |Evalds Butans |\2di0 vadamo aulop...ona Smitina  [15.05.2024.
modelisms ’
45 Madara P&ti un eksperimente |Aina Indriksone  [10.05.2024.
Kalniete
46 Madgra Tematl_s kas Aina Indriksone  [10.05.2024.
Kalniete nodarbibas
47 Edite Kréslina |Floristika Laura TimsSa 14.05.2024.
48 |Agris Kirsteins || 1255 Sanita Ziverte  [14.05.2024.
automodelisms
g9 |Viktors Lidmodelisms ~|Dins Bahs 22.05.2024.
Rosonoks
50  |AijaRuggna | rmsskolnieks petal ;o ndriksone  [14.05.2024.
un eksperimente
51 Laura Timsa  |Lego Janis Rage - Ragis [08.05.2024.
52 Anita Ziverte Zimésalna, Laura Timsa 9.05.2024.
gleznoSana
53 |valerija Tematiskas Aina Indriksone  [10.05.2024.
\/orobjova nodarbibas

3.5.3.Informacija par Iestades ieglitajiem galvenajiem secinajumiem par macibu nodarbibu
verosana iegtitajiem datiem un informaciju:
Pedagogi izvirza konkrétus, noteiktus mérkus, kas skaidri definéti un tiek sasniegti.
Nodarbibu uzdevumi un izvélétas metodes atbilst izglitojamo vecumam un
sagatavotibai. Tiek nodro$inata droSa, emocionala un daudzveidiga vide.

Tiek attistita izglitojamo sadarbibas prasme (darbs pari, grupas), vérojama radosa,
analitiska, motivéjoSa rakstura darbibas, precizitate uzdevumu izpilde. Tiek verteta
izglitojamo darba rezultatu kvalitate.
Pedagogi veic audzeknu vertéSanu (uzslavas, pozitiva kritika, iedroSinajums u.c.). Tiek
izmantots audzeéknu paSvertéjums un savstarpgjais vertejums.

3.5.4. Pasvertésana

1)

2)

3)

izmantotas

kvalitates vert€Sanas metodes:

macibu stundu, nodarbibu

verosana/dokumentu analize/attalinato macibu izpéte/intervija/ fokusgrupu diskusija.
Pasveértesana tika izmantotas sekojoSas kvalitates vértéSanas metodes:

Dalgji strukturétas intervijas ar dazadam mérkgrupam
Pulcinu nodarbibu véroSana
Dokumentu un informacijas analize
Situacijas analize ar dazZadam mérkgrupam

1)
2)
3)
4)

3.5.5. Elementa “Maci$ana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Iestades sistemiska pieeja datu ieguvei par maciSanas

un macisanas kvalitati un tas pilnveide

Iestade
regularu

daudzveidigu datu

NepiecieSamas vecaku
sapulces gan pulcinu
ieksgjas, gan Centra

veic
un
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ievakSanu organizetas, kas
organizgjot vecaku | palidzetu iegiit
aptaujas, veicot | objektivaku un
skolotaju operativaku informaciju
pasnovertgjumu. par macibu procesa
Notiek  regularas | norises  kvalitati un
pedagogu nepiecieSamajiem
nodarbibu uzlabojumiem.
veroSanas, ko veic
iestades
administracija, lai
identific€tu
uzlabojumus un
atzimétu stipras
puses. Tiek veikta
datu analize par
audz€knu
sasniegumiem
konkursos, skatés
un sacensibas, kas
palidz izmantot Sos
datus macibu
procesa pilnveide.
Izglitibas  procesa planoSanas un TistenoSanas | Tehnologiju NepiecieSama
efektivitate un kvalitate integracija - | apmacibas
veiksmigi tiek | nodroSinasana  (kursu
integréti  digitalie | vadiSana) lestades

riki macibu procesa
(3D printeris, CNC
fréze, digitalas
plansetes, digitalie
mikroskopi, 3D
pildspalvas),  kas
layy dazadot
macibu saturu un
padarit to
sasitosaku un
vieglak uztveramu.

pedagogiem, darbam ar
jaunajiem digitalajiem
macibu rikiem.

Pedagogs virza un atbalsta katru izglitojamo vina
izaugsmé, izmantojot daudzveidigas macibu formas
atbilstosi katra izglitojama macisanas vajadzibam /
Iestades individualizéta un/vai personaliz€ta atbalsta
sniegSana izglitojamiem

Iestades
izmanto
daudzveidigas
macibu formas, lai
pielagotos katra
audz€kna
vajadzibam,
tadejadi sasniedzot
labako rezultatu

pedagogi

Jauno tehnologiju
plaSaka  pielietoSanas
ievieSana visas intereSu
programmu jomas.

Audzeknu sasniegumu
datu  sistematiz€Sanas
uzlaboSana, padarot to
elastigaku un viegli
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audz€kna prasmju | parskatamaku.

un iemanu

veidogana un | Pedagogu  daliSanas ar
uzlabosana: labas prakses pieredzi
*individuala pieeja | Starp kolegiem,
macibu  procesa, | meistarklasu vadiSanu.
kas lauj

pedagogiem

pielagot  macibu

saturu katra

audz€kna

individualajam

vajadzibam un

stiprinat vinu

spgjas;

*pasregulaciju

prasmju attistiSana,
kas palidz attistit

neatkaribu un
atbildibu par savu
izglitibu;
*misdienigu
tehnologiju
izmantoSana, kur
tiek integrétas
digitalas
tehnologijas un

interaktivas macibu
metodes, kas dod
ievirzi  audzeknu
karjeras izvele.
*audzeknu
sasniegumu
sistematiz€Sana un
izcilako audzeknu
apbalvosana.

3.5.6. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju:

1) Visam intereSu izglitibas procesa iesaistitajam pusém javeido vienots redz€ums un izpratne par
bérnu un jaunie$u vajadzibam, v€lmém un interesém, mainigaja un strauji ienakoSo tehnologiju
laikmeta.

2) Macibu programmas japilnveido un jaaktualiz€ atbilstoSi sabiedribas pieprasijumam, kas
verstas uz sistematiskumu, integritati un karjeras izvéli.

4. Informacija par nozimigakajiem Istenotajiem projektiem un to rezultatiem

4.1. Rigas Jauno tehniku centrs sadarbiba ar Rigas valstspilsétas Izglitibas, kultliras un sporta
departamenta pieskirto finanséjumu realizgja sekojoSus projektus, skatit tabulu Nr. 7.
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Tabula Nr. 7
Joma
N STEM
p.ll< Datums Pasakums VIDE Dalibn_ie Dalibnieku | No kuram
SPORTS ku skaits | vecums iestadem
' Maksla
Citas
1. |05.06.- Nometne Visas jomas | 20 7-12 Rigas
16.06.2023. | "BiSumuizas valstspilséta
darbnicas"
2. |05.06.- Nometne "Zala | Visas jomas | 20 7-12 Rigas
16.06.2023. | peda" valstspilséta
3. 19.09.- Rigas atklatas kausa | STEM 34 7-25 Skolas  un
10.09.2023. | izcinas  sacensibas intereSu
F-1-A, B, H, G un izglitibas
H-600  lidmodelu iestades
klas€s
4. 130.09.2023. | Rigas atklatas | Sports 30 7-19 Skolas  un
sacensibas "Rudens interesu
kauss" figtiru izglitibas
braukSana kartinga iestades
sporta
5. [04.10.2023. | Vides izzinas | Vide 61 7-15 Rigas
konkurss "Darza valstspilséta
detektivi" skolas un
intereSu
izglitibas
iestades
6. |16.10.- Rigas bému un | Maksla 72 7-25 Rigas
23.10.2023. | jaunieSu  vizualas valstspilséta
makslas konkurss — skolas un
izstade "Portrets. intereSu
Personiba latvieSu izglitibas
Kino" iestades
7. |123.10.- Rigas atklatais | Maksla 60 7-25 Rigas
30.11.2023. | be&rnu un jaunieSu valstspils€ta
datorgrafikas skolas un
konkurss — izstade intereSu
"Nakotnes izglitibas
transports" iestades
8. |[27.10.- Vides izzinas | Vide 94 7-15 Rigas
9.11.2023. | konkurss  "Gudras valstspilséta
puces olimpiade — skolas un
Latvijas kods" interesu
izglitibas
iestades
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9. |31.10.- Rigas bérmu un | Maksla 178 7-25 Rigas
07.12.2023. | jaunieSu  vizualas valstspilséta
makslas konkurss — skolas un
izstade "Laikmetiga intereSu
maksla. Flora un izglitibas
fauna-nakotnes iestades
vizijas"

10. | 04.11.2023. | Rigas Jauno tehniku | STEM 45 9-25 Skolas  un
centra  Robotikas intereSu
kauss 2023 izglitibas

iestades

11. | 11.11.2023. | Kugu modelu | STEM 27 7-19 Skolas un
sacensibas mini interesu
baseina "Rigas izglitibas
vilnis 2023" iestades

12. | 24.02.2024. | Rigas atklatas | STEM 25 7-25 Skolas un
sacensibas “Mini interesu
Stick” klases telpu izglitibas
lidmodeliem iestades

13. | 11.- Vides izzinas | Vide 29 7-15 Rigas

21.03.2024. | konkurss "Kukainu valstspilséta
noslépumi", té€ma - skolas un

"Kukainu dzives intereSu

cikls" izglitibas

iestades

14. | 18.03.- Informacijas STEM 61 7-12 Rigas

01.04.2024. | tehnologiju valstspilséta
konkurss skolas un
“Algoritmu meistars intereSu
- pasakas” 1zglitibas
iestades

15. | 19.03.2024. | Rigas Jauno tehniku | STEM 60 7-19 Skolas un
centra atklatas intereSu
sacensibas trases izglitibas
automodelisma iestades

16. | 23.03.2024. | Rigas atklatas | STEM 35 7-25 Skolas un
sacensibas  F-1-N interesu
klases lidmodeliem izglitibas

iestades

17. | 21.08.- Rigas jaunako klaSu | STEM 32 7-12 Rigas

03.05.2024. | skoléenu un vinu valstspilséta
vecaku  tehniskas skolas un
modeléSanas intereSu
konkurss — izstade izglitibas
“Riku maja - 4” iestades

18. | 01.- Vides izzinas | Vide Rigas

18.05.2024. | konkurss "Daba valstspilséta
pilséta", te€ma - skolas un
Noker mirkli!" intereSu

izglitibas
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iestades

4.2. lestade 2023./2024. gada organiz€ja ari publiskos pasakumus apkaimes iedzivotajiem,

vecakiem ar bérniem un citiem interesentiem, skatit tabulu Nr. 8.
Tabula Nr. 8
N.p.k. | Datums Pasakums Dalibnieku | Dalibnieku
skaits vecums
1. 03.06.- lestades Dienas aktivitates 800 3-25
14.06.2024.
26.08-
30.08.2024.
2. 02.09.2023. | Citada zinibu diena 950 vecakiem  un
berniem
3. 07.09.2023. | Atvérto durvju dienas - "Nac, misu | 330 3-25
pulka!"
4. 07.09.2023. [ Atverto durvju dienas - "Nac, misu | 320 3-25
pulka!"
5. 08.12.2023. | Ziemassvetku radoSas darbnicas | 400 vecakiem  un
BiSumuiza bérniem
6. 21.05.2024. | Ernestines ielas svétki! 450 vecakiem  un
berniem
7. 30.05.2024. | Piekalnites svétki! 300 vecakiem  un
berniem

4.3. Testades pulcinu audzeknu daliba (pils€tas, novada, valsts un starptautiskajos) pasakumos,
kurus organize citas iestades:

©COoONOO O~ WNE

[l e S S SR G SR SN
O WNEREO

17.
18.
19.
20.

Latvijas jaunieSu Saha cempionats

Baltijas Saha akadémijas ChessKid klasifikacijas Saha turniri
Biedribas “Kaissa” klasifikacijas Saha turniri

Tukuma novada atklatais Saha ¢empionats

Kekavas novada atklatais Saha ¢empionats

Olaines Saha svetki

Tukuma kauss F-1 lidmodelu klasé

Pasaules ¢empionats F-1 lidmodelu klasé Francija

Latvijas cempionats motokrosa

. Latvijas ¢empionats Supermoto un motososeja

. Vizuali plastiskas makslas konkurss “Ojars Vacietis un Riga”

. Jelgavas Makslas skolas Vizuali plastiskas makslas konkurss “Muralis mana pilséta”

. Vizuali plastiskas makslas konkurss “Saules ritmi”

. Vizuali plastiskas makslas konkurss “MociSa darbnica”

. Vizuali plastiskas makslas konkurss “Mitiskie t&li”

. Starptautiska Bérnu makslas darbu izstade - konkurss “Lidice”Jauniesu vizualas makslas

konkurss “Anime.Manga”

Informacijas tehnologiju konkurss “Algoritmu meistars — pasakas"

Rigas atklata konference — konkurss sakumskolas izglitojamajiem “Esi inovativs”
Vides izzinas konkurss “Daba pilséta”

Latvijas ¢empionats Lakrosa U-10, U-15, U-18 grupas
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Latvijas ¢empionats Lakrosa 6&6

Starptautiskais lakrosa turnirs Horvatija “Dalmacia Cup 2023”
Boxlakrosa turnirs Praga “Ales Hrebesky Memorial”

Foto konkurss “Natura 2000 — Latvijas dabas dizvietas”

Latvijas minikaru cempionats

Latvijas kartinga ¢empionats

Sacensibas kartinga figiiru brauksana

Eiropas cempionats minikaros

Rigas atklatais bérnu un skolénu LEGO konkurss “Reiz pilséta...”
Rigas pilsétas vispargjas un interesu izglitibas iestazu audzeéknu Lego konkurss
Rigas bérnu un skolénu LEGO konstruktoru radoSais konkurss “Aiz daugavas lieli mezi”
Siguldas Robotikas kauss

WRO Pasaules Robotikas Olimpiades Latvijas nacionalas sacensibas
“Eiropas prezidenta kauss” tackvondo

Taekvondo sacensibas “Riga Open”

Taekvondo turnirs “Korejas vestnieka kauss”

Pasaules reitinga starptautiskais turnirs “Polish Open”VarSava
Latvijas tackvondo atklatais cempionats

Starptautiskais tackvondo turnirs “Klaipeda Open” Lietuva

Iesacgju tackvondo turnirs “Hansu kauss”’Riga

Starptautiskais tackvondo turnirs “Marupes kauss”

Lietuvas atklatais taeckvondo turnirs “Lithuania Open” Vilna

Rigas pilsétas cempionats trases automodelisma

Latvijas cempionats trases automodelisma

Makulatiiras un papira iepakjuma vakSanas konkurss “Tira Latvija”
Vides izglitibas programma “Meza meistarklase”

MezZa dienu uzlimju konkurss

Konkurss “Mana zala palodze”

Vides izzinas fotokonkurss “Udens”

Latvijas florbola ¢empionats b&rniem un jaunietém vecuma grupas U8, U10, U14, U16,
uis

Latvijas cempionats florbola 1.liga un Virsliga

Latvijas — Igaunijas florbola liga

5. Citi sasniegumi un Iestadei butiska informacija

Jebkadi citi sasniegumi péc lestades izveles (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei
svarigo, specifisko).

nozimes statusu no 2024. gada 1. septembra.

Rigas Jauno tehniku centra florbola meitenes — Latvijas cempiones 2024.gada.

Rigas Jauno tehniku centra pirmo reizi tiek pasniegta atzinibas balva audzekniem "RJTC
Zvaigznite 2024" par iestades slavas spodrinasanu. Balvu sanem devini audzekni:

Markuss Tjuhs

Valters Belasovs

Sofja Kirilina- Giitmane
Augusts Boleiko
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e Ernests Zdanovskis
e Eliza Struberga

e Olafs Students

e @Girts Putning

e Arturs Danilevskis

5.5. 2024. gada sadarbiba ar Rigas Valstspils€tas paSvaldibas atbalstu, Riga tiek uzsakts
STEM sinergijas pilotprojekts, lai nodrosinatu STEM (zinatnes, tehnologiju, vides,
inZenierzinatnu un matematikas) jomas intereSu izglitibas programmu un aktivitasu
pieejamibas paplaSinasanu, sniedzot atbalstu Rigas paSvaldibas skolam obligata macibu
satura veiksmigai apguvei, ka arT veicinot skolénu interesi par STEM jomas macibam,
nodroSinot kvalitativu un miisdienigu macibu procesu izglitibas iestades sakta skolu un
intereSu izglitibas iestazu STEM sinergijas pilotprojekta istenosana. Saite uz publikaciju —
https://izglitiba.riga.lv/Iv/izglitiba?target=news_item&news_item=pasvaldiba-uzsakusi-
steam-jomas-pilotprojektu-ar-iespeju-apgut-macibu-saturu-interesu-izglitibas-iestades-
12829

Pilotprojekta ietveros planota 7. klasu skolénu inzenierzinibu, datorikas un
dabaszinatnu nodarbibu norise kada no sadarbibas centriem. Saite uz publikaciju -
https://izglitiba.riga.lv/Iv/izglitiba?target=news item&news item=steam-sinergijas-pilotprojekts-
rigas-jauno-tehniku-centra-12915

Iestade iesaistijas pilotprojekta kopa ar Rigas Anglu gimnaziju un Rigas Arkadijas
vidusskolu. Par to liecina atspogulotie dati tabula Nr. 9.

Tabula Nr. 9

Nr. Datums Joma Darbibas veids Dalibnieki (no 0180532'54 s
p.k. (pasakums) (skolas) 31'05'2'024') ’

T T BN P e
1. |- STEM STEM sinersiias vidusskola 47

2024.08.31. . . EU3S 1 (7 Klases )

pilotprojekts

2024.01.01. Skolu  un intereSu | Rigas Anglu
2. |- STEM | izglitibas iestazu | gimnazija 90

2024.08.31. STEM sinergijas | (7 klases)

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zZimogu



https://izglitiba.riga.lv/lv/izglitiba?target=news_item&news_item=pasvaldiba-uzsakusi-steam-jomas-pilotprojektu-ar-iespeju-apgut-macibu-saturu-interesu-izglitibas-iestades-12829
https://izglitiba.riga.lv/lv/izglitiba?target=news_item&news_item=pasvaldiba-uzsakusi-steam-jomas-pilotprojektu-ar-iespeju-apgut-macibu-saturu-interesu-izglitibas-iestades-12829
https://izglitiba.riga.lv/lv/izglitiba?target=news_item&news_item=pasvaldiba-uzsakusi-steam-jomas-pilotprojektu-ar-iespeju-apgut-macibu-saturu-interesu-izglitibas-iestades-12829
https://izglitiba.riga.lv/lv/izglitiba?target=news_item&news_item=steam-sinergijas-pilotprojekts-rigas-jauno-tehniku-centra-12915
https://izglitiba.riga.lv/lv/izglitiba?target=news_item&news_item=steam-sinergijas-pilotprojekts-rigas-jauno-tehniku-centra-12915

38

| pilotprojekts

5.6. lestades izbraukuma nodarbibas, radosas

izglitibas iestades, skatit tabulu Nr. 10.

darbnicas, citas aktivitates STEM joma citas

Tabula Nr. 10
Nr. Datums Vieta Pasakums Dalibmeku Dalibnieku
p.Kk. skaits vecums
“BURT U” | Netika
Kalnciema tirgus uzskaitti. Bérni un
1. 26.08.2023. kvartala Radosas Publisks vecaki
darbnicas pasakums
Tevg ) dienas Netika
Veérmanes festivals uzskaititi Bérni un
2. 10.09.2023. _ 2023 e .
darza Y Publisks vecaki
Radosas asakums
darbnicas P
Fric¢a Radosi
3. |11.10.2023. Brivzemniek | o000 300 7-11
darbnicas
a pamatskola
Rigas Radosas
4, 20.10.2023. vidusskola darbnicas 500 7-19

5.7. 2023./2024. m.g. Rigas IntereSu izglitibas metodiskaja centra rikotaja metodisko izstrazu
skate tika noverteti un apbalvoti 2 lestades intereSu izglitibas pedagogu metodiskie darbi, rezultati
redzami tabula Nr.2.

5.8. Iestade organizg interesu izglitibas pedagogu profesionalas kompetences pilnveides un
pieredzes apmainu seminari vides interesu izglitiba Rigas valstspilséta, skatit tabulu Nr. 3.

5.9. RJTC organizétie intereSu izglitibas pedagogu profesionalas kompetences pilnveides un
pieredzes apmainas seminarus, skatit tabula Nr. 11.

Tabula Nr. 11
Darbibas
Nr.p.k. | Datums Joma Ve'd§ Dalibnieki | Skaits IeStades.
(pasakums pedagogi
)
29.11.2023. Kursi Rigas Ramona
1. 30.11.2023. STEM “Musdieni | valstspilsét | 30 Smitina
01.12.2023. gu intereSu | as iestazu Aija
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04.12.2023. izglitibas administrac Rugeéna
programm | ijas Viktors
u  saturs, | parstavjiem Rosonoks
istenosana |, valsts Sanita
un izglitibas Ziverte
metodiska | parvalzu Laura
vadiba” intereSu Timsa
Pielikums | izglitibas
Nr. 4 | specialistie
(PDF) m,
izglitibas
metodikie
m
Kursi
"Augu -
tehniku 5;%:; sat Madara
) 23.05.2024., Vide pielietojum | ¢ p 50 Kalniete,
' 07.06.2024. s integréta | . . ._ Valerija
_ pasvaldibas .
macibu pedagogi Vorobjova
satura
istenoSana"
Kursi
“Vides | Rigas Lilita
izglitibas Valstspilsét Svirrevska
3. 25.04.2024. Vide spelu as 45 Aija
integracija | pasSvaldibas ’R o
macibu pedagogi ugena
procesa"
“Vispusiga
s fiziskas | Rigas
sagatavotib | Valstspilset
4. 18.05.2024. Sports as as 30 Dins Bahs
attistiSana | pasSvaldibas
treninu pedagogi
procesa”

5.10. Iestades tikloSanas iesp€jas par aktualitattm STEM joma

popularizé€Sanu. Skatit tabulu Nr. 12.

un labas prakses pieméru

Tabula Nr. 12
Nr Darbibas
k- Datums Joma veids Dalibnieki (skolas) Skaits

p-K. (pasakums)

Zlf:lz?ﬁ:z Cesu bérnu un
1. 27.10.2023. STEM pmainas, jaunieSu centrs | 20

daliSanas e s

~ Sparni
labas
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prakses
pieméros

22.03.2024.

STEM

Pieredzes
apmainas,
daliSanas
labas
prakses
pieméros

Vides izglitibas centrs
“BOTANIA”

2024.01.01.
2024.08.31.

STEM

Skolu  un
intereSu
izglitibas
iestazu
STEAM
sinergijas
pilotprojekts

Rigas
vidusskola

Arkadijas

47

2024.01.01.
2024.08.31.

STEM

Skolu  un
intereSu
izglitibas
iestazu
STEAM
sinergijas
pilotprojekts

Rigas
gimnazija

Anglu

90

5.11. lestades interesu izglitibas programmu un aktivitaSu istenoSana, sadarbojoties ar sporta
federacijam, biedribam un citam organizacijam. Skatit tabulu Nr.13.

Tabula Nr. 13
- Sadarbibas
Nr. Datums Joma ?ea;glsnbas partneris Dalibnieku
p.k. (pasikums) (organizacij | Skaits
p a)
Radosas
darbnicas Nodibinajum
1 10.09.2024 pasakuma S “Fonds | Publisks
' o ' "Téva dienas | Mammam pasakums
festivals un Tetiem”
2023"
Sacensibas
aillgé?ﬁss Latvijas
o Aeroklubs/
kausa izCinas Latvijas
2. 23.un 24.09.2023. | STEM sacensibas Lidmodelu
F-1-A, B, H, ’
G un H-600 | P2
lidmodelu cderaciju
klases"
Rigas Latvijas
3 99 01.2024 STEM atklatas Aero_l_<|ubs/
' o ' sacensibas Latvijas
F-1-N klases | Lidmodelu
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lidmodeliem | sporta
federacija
Lekcija
4. |09.03.2024. Sportajoma | /ktuali - Latvijas
jautajumi antidopinga
antidopinga" | birojs 30
Rigas
Vides Namm}'fﬂals.
Vides konkurss Zoologiskais
5. 18.03.-01.04.2024. | ." " __ ) . darzs/ 29
izglitiba Kukainu .
noslépumi” Latvijas
Entomologij
as biedriba
FIRST Biedriba
6. 06.04.2024. STEM league 150
LEGO
Explore leaque”
izstade g
5.12. Testades sadarbiba ar vides organizacijam. Skatit tabulu Nr. 14.
Tabula Nr. 14
Nr. Darbibas veids Sadarbi_bas Dalibnieku
Datums Joma - partneris .
p.k. (pasakums) N Skaits
(organizacija)
1. 23.08.2023. Y1d_e§ intereSu Latvijas 14
1zglitibas SR 11
VIDE | informativais Nacionalais dabas
2. 25.01.2024. o muzejs
seminars
3. 23.08.2023. Vides interesu 14
izglitibas Nacionalais 11
" 95 01.2024. VIDE 1nf0m1at1va1s botaniskais darzs
seminars
5. 23.08.2023. 14
Vides interesu 11
VIDE 1zglitibas Latvijas valsts mezi
6. 25.01.2024. informativais
seminars
7. 23.08.2023. Vides interesu 14
izglitibas 11
VIDE |. .
8. 25.01.2024. 1nforn1at1vals Latvijas dabas
seminars fonds
Plavas stadiSanas 9
9. 11.10.2024. talka . Petl_” un
eksperimenté
VIDE | pulcina
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audzekniem

10. | 23.08.2023.

VIDE

Vides
izglitibas
informativais
seminars

intereSu

18.03-

1L 1.04.2024.

VIDE

Vides

konkurss
"Kukainu
noslépumi"

1zzinas

Rigas Zoologiskais
darzs

14

29

18.03-

12. 17 04.2024.

VIDE

Vides 1zzinas
konkurss
"Kukainu
noslépumi"

Latvijas
Entomologijas
biedriba

29

13. | 25.01.2024.

VIDE

Vides intereSu
izglitibas
informativais
seminars

Zala briviba

11

14. | 25.01.2024.

VIDE

Vides
izglitibas
informativais
Sseminars

intereSu

Zala josta

11

15. | 25.01.2024.

VIDE

Vides
izglitibas
informativais
seminars

intereSu

Clean R

11

16. | 25.01.2024.

VIDE

Vides
izglitibas
informativais
seminars

intereSu

Pasaules dabas

fonds

11

17. | 25.04.2024.

VIDE

Praktisks
seminars
1zglitibas
integracija
macibu procesa”

“Vides
spelu

Latvijas dabas

fonds

25-30

18. 30.05.2024.

30.12.2023.-

VIDE

Vides interesu
izglitibas
projekts
draugs”

“Bisu

Latvijas BiSkopibas
biedriba

11

Rigas Jauno tehniku centra vaditaja/direktore

(izglitibas joma)

Bahs 674746599
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