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IEKSEJIE NOTEIKUMI
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Nr. BJCJTC-20 -3- nts

Rigas Jauno tehniku centra iek$€éjas darba kartibas noteikumi

Izdoti saskand ar LR Izglitibas

likuma 54. panta 2. punktu,

Valsts parvaldes iekartas

likuma 72.panta pirmds dalas 2.punktu,

Rigas domes 2012. gada 3. jilija nolikumu

Nr. 246 ,, Rigas Jauno tehniku centra nolikums”

L.VISPARIGIE NOTEIKUMI

. Rigas Jauno tehniku centra (turpmak — RJTC) ieks$gjas kartibas noteikumi izstradati
saskana ar Vispargjas izglitibas likumu, Izglitibas likumu, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likumu, Ministru kabineta 2009. gada 24. novembra noteikumiem Nr. 1338 , Kartiba,
kada nodroSinama izglitojamo droSiba izglitibas iestadés un to organizétajos
pasakumos”, Rigas domes 2007. gada 19. junija saistoSajiem noteikumiem Nr. 80
»Sabiedriskas kartibas noteikumi Riga”, Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta
departamenta normativajiem dokumentiem un Rigas domes 2012. gada 3. jilija
nolikumu Nr. 246 ,,Rigas Jauno tehniku centra nolikums”.

. RJTC ieksgjas kartibas noteikumu meérkis ir nodro§inat audzeknu drosibu un noteikt
audzeknu, vinu vecaku, pedagogu un citu personu ricibu RJTC, tas teritorija un RJTC
organizg€tajos pasakumos.

. RJTC iekSejas kartibas noteikumu ieveroSana ir obligata visiem audz€kniem, un
darbiniekiem.

. RJTC ieksgjas kartibas noteikumi nosaka:
4.1. audzeknu darba dienas organizaciju;

4.2. kartibu, kada RJTC uzturas audzeknu vecaki un viesi,
4.3. audzeknu tiesibas;
4.4. audzeknu pienakumus;



4.5. kartibu, kas nosaka izglitibas iestades vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek
konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret audzekni;

4.6. apbalvojumus;

4.7. atbildibu par RJTC ieksgjas kartibas noteikumu neieveérosanu;

4.8. kartibu, kada audzekni tiek iepazistinati ar RITC ieksgjas kartibas noteikumiem

un to grozijumiem.
5. Ar RJTC ieksgjas kartibas noteikumiem var iepazities RJTC majas lapa www.tjtc.lv,

RJTC informativajos stendos, kuri pieejami audz€kniem un vinu vecakiem, RJTC
darbiniekiem.

II. AUDZEKNU DARBA DIENAS ORGANIZACIJA

6. RJTC ir 7 (septinu) dienu darba nedg€la, atseviskos gadijumos ar direktora atlauju drikst
stradat ar1 sveétdienas, pec apstiprinata nodarbibu saraksta.

7. RITC pulcinu nodarbibu ieteicamais sakuma laiks no plkst.14.00.

8. Pulcinu nodarbibas ilgums atkariba no audzéknu vecuma no 30 Iidz 40 minitém
(starpbrizu ilgums 5 11dz10 miniites).

9. RJTC struktiirvienibu darba laiki:
9.1. “Dabaszinibu skola” - Ernestines iela 8, Riga, darba laiks no pirmdienas lidz
sestdienai , no plkst.10.00 lidz 20.00;
9.2. briva laika istabas darba laiks no pirmdienas lidz piektdienai, no plkst. 12.30
11dz 19.00;
9.3. estetikas skolas ,,Maza Pucu skola” darba laiks no pirmdienas Iidz piektdienai,
no plkst. 11.00 Iidz 14.30.
10. RJTC garderobes darba laiks ir no plkst.11.30 lidz plkst.20.00, iznemot sestdienas un
svetdienas.

11. Starpbrizos audzekni var atstat nodarbibu telpas, pulcina pedagoga nozimeétais
atbildigais audzeknis izvédina nodarbibu telpu.

21. Macibu nodarbibu starpbrizos par kartibu RJTC telpas un stadiona atbild pedagogi un
dezurgjosais RJTC vadibas parstavis.

22. Evakuacijas gadijuma audzekni ievéro pedagoga noradijumus. Evakuacijas plans un
informacija par operativo dienestu izsaukSanu izvietoti visos gaitenos un macibu
kabinetos.
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III. KARTIBA, KADA RJTC UZTURAS AUDZEKNU VECAKI UN VIESI
(turpmak — Apmekletaji)

. Ikviens Apmekletajs, ierodoties RJITC, inform& RJTC deZurantu par ieraSanas meérki
un rikojas atbilstosi dezuranta sniegtajam noradém.

. Apmeklétaji, pavadot un sagaidot audzeknus, uzturas RJITC gaitenos. Citas RJTC telpas
apmekletaji drikst atrasties ar deZzuranta vai pedagogu atlauju.

Apmekl&taji, ierodoties RJTC, rikojas $adi:
25.1. RJITC dezurantam nosauc savu vardu, uzvardu,
25.2. informée par ierasanas mérki un paredzamo uzturé$anas ilgumu,
25.3. péc RJTC darbinieku pieprasijuma uzrada personas apliecinoSu dokumentu.

RJTC organizéto pasakumu Apmekl€taji, ierodoties RITC, piesakas pie deZuranta un
tiekas ar RJTC direktori vai vietniekiem. Par viesu uzturéSanos RJTC atbild pasakuma
organizators vai atbildigais pulcina skolotajs.

RJTC audzeknu tikSanas ar viesiem u.c. sadarbibas partneriem RJTC telpas notiek
RJTC pedagogu klatbiitne.

RJTC Apmekl€taji nav tiesigi trauce€t macibu procesa norisi RITC vai jebkada veida
apdraudét RJTC audzeknu un darbinieku drosibu.

IV. AUDZEKNU TIESIBAS

Iegiit intereSu izglitibu atbilstosi izveletajai apakSprogrammai un saturigi pavadit savu
brivo laiku.

Interesu izglitibas macibu procesa izmantot RJTC telpas — macibu kabinetus un sporta
telpas, ka ar1 RITC ipasuma esoSos macibu lidzeklus, saskanojot to lietoSanu ar
atbildigo personu.

Sanemt profilaktisko veselibas apriipi un pirmo palidzibu RJTC un tas organiz€tajos
pasakumos.

Sanemt RJTC atbalsta personala — sociala pedagoga un medicinas masas konsultacijas
un palidzibu. Specialistu darba laiki pieejami RJTC informativajos stendos un majas

lapa www.rjtc.lv.

Netraucéti stradat pulcinu nodarbibas, pilnveidot un attistit savas radoSas spéjas,
sanemt adekvatu savu zinaSanu, prasmju novertejumu.

Apmeklet RJTC un ta organiz€tos pasakumus dzivibai un veselibai droSos apstaklos.


http://www.rjtc.lv/

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Pretendét uz personiskas mantas aizsardzibu RJTC un ta teritorija, ja tas nodotas RJITC
darbiniekam.

Tiesibas izteikt priekslikumus, ierosindjumus un stidzibas.

Ligt un sanemt palidzibu un informaciju no visiem RJTC darbiniekiem.

Piedalities RITC pasakumos, konkursos, skat€s, sacensibas, izstad€s un parstavet
RJTC pilsétas, valsts un starptautiska méroga pasakumos.

Iesniegt priekslikumus RJTC darba pilnveidoSanai.

Par sasniegumiem un panakumiem sanemt RJTC apliecibu, pateicibas, atzinibas
rakstus un apbalvojumus.

V. AUDZEKNU PIENAKUMI

Apgiit interesSu izglitibu atbilstosi izveletajai apak§programmai.
Ieveérot RJITC ieksgjas kartibas noteikumus un ar savu ricibu nediskriminét RJTC.
Ar cienu izturéties pret Latvijas valsti un tas simboliem.

Apgiit intereSu izglitibas macibas atbilsto$i savam sp&€jam un patstavigi organizet sevi
macibu nodarbibam.

Ar cienu un izpratni izturéties pret RITC audzekniem, pedagogiem, darbiniekiem, ka
ar1 bt atbildigam par savam mantam, macibu piederumiem un uzvedibu RJTC.

Ieverot skolotaja tiesibas uz netrauc€tu macibu nodarbibu organizéSanu un vadiSanu.

Biit pieklajigam, ar vardiem un uzvedibu neaizskart citas personas saistiba ar to izskatu,
rasi, tautibu, religisko parliecibu un citiem uzskatiem.

Macibu nodarbibu laika izslegt mobilo telefonu un citas tehnologijas, kas traucg€ macibu
darbu.

lerodoties RJTC, virsdrébes novietot garderobé. Lietot mainas apavus. Par bez
uzraudzibas atstatam personigajam mantam, ir atbildigs pats audzeknis.

Uz sporta nodarbibam ierasties sporta térpa un sporta apavos.

Iesniegt pulcina skolotajam kavéumu attaisnojoSu zimi, tiklidz audz€knis ierodas
RJTC (Iidzfinans€juma pulcinos).
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Riipéties par savu darba vietu, vidi, inventara saglabasanu, kartibu un tiribu RJTC
telpas. Par droSibas noteikumu iev€roSanu visos pulcinu kabinetos un sporta zale
instrué attieciga pulcina skolotajs katra macibu semestra sakuma, un audzeknis péc
instruktazas parakstas nodarbibu uzskaites Zurnala.

Piedalities RJTC vides un ta teritorijas uzkopsana un sakartoSana.

54. P&éc savam sp€jam un iesp&jam parstavet RITC dazada veida pasakumos RJTC un arpus
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Neapdraudét savu un citu personu veselibu, dro§ibu un dzivibu, un nepielaut
emocionalu un fizisku vardarbibu.

Aizliegts RIJITC un tas teritorija sméket, lietot atkaribu izraisoSas vielas, ienest
materialus un priekSmetus, kuri var apdraudét savu un citu personu veselibu un
dzivibu.

Ja RJTC audzeknis kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu
drosibai, vin$ nekave€joties par to zino jebkuram RJTC darbiniekam.

VI. KARTIBA, KAS NOSAKA RJTC DIREKTORA UN PEDAGOGA RICIBU,
JA TIEK KONSTATETA FIZISKA VAI EMOCIONALA VARDARBIBA PRET
AUDZEKNI

Situacija, kad RJTC tiek konstatéta fiziska/emocionala vardarbiba pret audzekni:

58.1. pedagogs partrauc vardarbibu, uzklausa audzekna viedokli par notikuso un par
situaciju inform& RITC direktoru;

58.2. RJTC direktors informe vecakus, atbalsta personalu un sadarbiba ar atbalsta
personala specialistiem (medmasu, socidalo pedagogu) izveérteé notikusSo,
1zstrada darbibas planu, lai risinatu raduSos situaciju un sniegtu nepiecieSamo
atbalstu;

58.3. RJTC direktors plano kopigu tikSanos ar iesaistitajam pusém un atbalsta

personalu, izvertgjot situaciju, nepiecieSamibas gadijuma informe valsts
un/vai nevalstiskas organizacijas.

Situacija, kad izglitibas iestade tiek konstatéta fiziska/emocionala vardarbiba pret
audz€kni gimengé:
59.1. pulcina pedagogs par konstatéto informé RJTC socialo pedagogu;
59.2.RJTC socialais pedagogs veic parrunas ar audzekni, nepiecieSamibas gadijuma
sadarbojas ar RITC medicinas masu, sniedz atbalstu,
59.3.socialais pedagogs par situaciju gimen€ inform& RJTC direktoru un konkré&tas
pasvaldibas Socialo dienestu, nepiecieSamibas gadijuma valsts vai paSvaldibas
policiju.

60. Audzeknim, kur§ ir cietis no fiziskas vai emocionalas vardarbibas, saskanojot ar

vecakiem/aizbildniem, tiek piedavata iesp€a sanemt individualas psihologa
konsultacijas.
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61. Audzeknim, kur$ ir varmaka, sniedz nepiecieSamo atbalstu un palidzibu, lai vins$
saprastu savas ricibas sekas. Sarunas veic socialais pedagogs.

VIl. APBALVOJUMI

62. RJTC apliecibu un apbalvojumus audzekni var sanemt par:
62.1. labiem sasniegumiem izstades, skat€s, konkursos un sacensibas;
62.2. izaugsmi pulcina;
62.3. radosu un aktivu ieguldijumu RJTC vides veidoSana;
62.4. aktivu lidzdalibu un sasniegumiem sabiedriskaja darba.

63. Priekslikumus par audzeéknu apbalvoSanu var iesniegt:
63.1. pulcinu skolotaji;

63.2. pulcinu audzekni;
63.3. direktora vietnieki izglitibas joma;
63.4. citi RITC darbinieki.

64. RJTC apbalvojuma formas:
64.1. 1, 1, un Il pakapes RJITC aplieciba;

64.2. RJTC labako audzeknu, komandas nominacija;

64.3. rakstiska atziniba, pateiciba, diploms, RITC majas lapa vai uz RJITC veidlapas,
informgjot vecakus;

64.4. RJTC direktora rikojums, pateicibas vai atzinibas raksts;
64.5. gramata vai cita balva;
64.6. lémums izvirzit apbalvosanai pilséta, valsti.

VIII. ATBILDIBA PAR RJTC IEKSEJAS KARTIBAS
NOTEIKUMU NEIEVEROSANU

65. Ja audz€knis nepilda RJTC ieksgjas kartibas noteikumus, izvertgjot parkapuma raksturu

un talako darbibu, licta tiek risinata $ada kartiba:

65.1. mutisks aizradijums, individualas parrunas;

65.2. pulcina skolotaja saruna ar vecakiem un audzekni;

65.3. RJTC sociala pedagoga saruna ar audz€kni un/vai vecakiem,;

65.4. audzekna rakstisks paskaidrojums par notikuso RJTC direktoram,;

65.5. jautajuma izskatiSana RJTC vadibas sédé — audz€kna uzaicinajums uz RJTC
vadibas sédi;

65.6. RJITC direktora saruna ar vecakiem, kura piedalas pulcina skolotajs, socialais
pedagogs;

65.7. sadarbiba ar tiesibsargajosam institlicijam.

66. Ja audzeknis ir sabojajis RJTC inventaru vai macibu lidzeklus, audzekna vecaki vai
likumiskais parstavis sedz raduSos zaud&umus vai ari salabo bojato inventaru vai
macibu lidzeklus.
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Gadijumos, kad RJTC tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret audzekni,
RJTC informe vecakus un zino tiesibsargajosam institiicijam.

Gadijumos, kad ir sanemta informacija vai rodas pamatotas aizdomas par alkohola,
narkotisko, toksisko vai psihotropo vielu, gazes baloninu, gazes pistolu un
SaujamieroCu neatlautu iegadasanos, lietoSanu, glabaSanu, realizéSanu, ka ari
pamudinasanu tos lietot RJITC vai ta teritorija, RJITC informé vecakus un zino Valsts
vai paSvaldibas policijai.

Audzekni var tikt atskaititi no RJTC ar direktora rikojumu, par to inform€jot audzekna

vecakus, §ados gadijumos:

69.1. par rupjiem un atkartotiem RJTC ieks€jas kartibas noteikumu parkapumiem,;

69.2. ja nav noteiktajos laikos veikti Iidzfinans€§juma maksajumi Iidzfinans€juma
pulcinos.

IX. KARTIBA, KADA AUDZEKNI TIEK IEPAZISTINATI
AR RJTC IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMIEM

Pulcina skolotajs macibu gada sakuma (septembr) un atkartoti (janvari) iepazistina
audzeknus ar RJTC ieksgjas kartibas noteikumiem, un audzekni to apliecina ar savu
parakstu nodarbibu uzskaites Zzurnala vai elektroniskas sistémas Mykoby veidotajas
tabulas. RJTC ieksgjas kartibas noteikumi tiek parrunati un parskatiti péc vajadzibas.
RJTC vadiba RITC ieksgjas kartibas noteikumus publicé RJTC majas lapa www.rjtc.lv
un RJTC informativajos stendos.

Izmainas icks$¢jas kartibas noteikumos var ierosinat Pedagogiska padome un vadiba.
Izmainas tiek saskanotas ar RJTC vadibu.

RITC ieksgjas kartibas noteikumus vai to grozijumus apstiprina RJTC direktors.

X. NOSLEGUMA JAUTAJUMI
Atzit par speku zaud€jusiem Rigas Jauno tehniku centra 2017. gada 24.augusta ieks€jos
noteikumus Nr. BJCJTC — 17- 6 nts ,,Rigas Jauno tehniku centra iek$gjas darba kartibas

noteikumi”.

Ieksgjie noteikumi stajas speka ar ta parakstiSanas bridi, 2020. gada 11. marta.

Direktore R. Smitina


http://www.rjtc.lv/




