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IEKSEJIE NOTEIKUMI
Riga

2018. gada 30. maija Nr. BICJTC-18-6-nts

Personas datu apstrades aizsardzibas noteikumi Rigas Jauno tehniku centra

Izdoti saskand ar Eiropas Parlamenta

un Padomes regulas Nr.2016/679 par

fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un sadu datu

brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula, kas stasies
speka 2018. gada 25. maija),

Valsts parvaldes iekartas

likuma 72.panta pirmas dalas 2.punktu,

Fizisko personu datu aizsardzibas likumu un
Ministru kabineta 2001.gada 30.janvara
noteikumiem Nr.4(

.. Personas datu aizsardzibas obligatas tehniskas
un organizatoriskas prasibas”

I Visparigie jautajumi

1. Personas datu aizsardzibas noteikumi (turpmak — Noteikumi) Rigas Jauno tehniku centra
(turpmak — RJITC) nosaka identificétu vai identificgjamu fizisko personu, t.sk. audzeknu,
likumisko parstavju, darbinieku datu (turpmak — Personas dati) aizsardzibu RITC, personas
datu aizsardzibas tehniskas un organizatoriskas prasibas, kuras ievéro apstradajot personas
datus, un kartibu, ka fiziskai personai, t.sk. audz€kniem vai nepilngadiga audzékna
likumiskajam parstavim, izsniedzama informacija par audzékna personas datiem un par
personas datu nodoSanu treSajam personam.

2. Noteikumi attiecas uz visu veidu personas datu apstradi RITC un ir saisto$i visiem RJTC
darbiniekiem (t.sk. brivpratiga darba veic€jiem, praktikantiem), kuri, pildot amata
pienakumus, saskana ar normativajiem aktiem, darbinieka darba ligumu, amata aprakstu,
RJTC nolikumu, RJTC direktora rikojumu, ir saistiti ar iestades funkciju nodro§inasanu un
veic personas datu apstradi (turpmak — Darbinieks).



3. Personas datu aizsardzibu RITC veic, ieverojot fizisko personu datu aizsardzibu
reglament€joSajos normativajos aktos, $ajos Noteikumos, ka ari citos iek$€jos normativajos
aktos un rikojumos, informaciju sistému lietoSanas un dro$ibu reglament€josajos
dokumentos noteiktas prasibas.

4. Noteikumos lietotie termini:
4.1. personas dati — ir jebkura informacija, kas ir RJITC riciba un attiecas uz identificétu
vai identificéjamu fizisku personu; identific€jama fiziska persona ir tada, kuru var tiesi
vai netieSi identificet, jo 1pasi atsaucoties uz identifikatoru, pieméram, minétas personas
vardu, uzvardu, identifikacijas numuru, atrasanas vietas datiem, tie$saistes identifikatoru
val vienu vai vairakiem minétajai fiziskajai personai raksturigiem fiziskas, fiziologiskas,
genetiskas, garigas, ekonomiskas, kulturas vai socialas identitates faktoriem;
4.2. ipaso kategoriju personas dati (sensitivie dati) - dati, kas atklaj rases vai etnisko
piederibu, politiskos wuzskatus, religisko vai filozofisko parliecibu vai dalibu
arodbiedribas, un genétisko datu, biometrisko datu, lai veiktu fiziskas personas unikalu
identifikaciju, veselibas datu vai datu par fiziskas personas dzimumdzivi vai seksualo
orientaciju, ka ar1 dati, kas saistiti ar adopciju vai aizbildna iecelSanu;
4.3. datu subjekts — fiziska persona (t.sk. audzeknis, nepilngadiga audzekna likumiskais
parstavis, darbinieks), kuru var tiesi vai netiesi identificét;
4.4. treSa persona — jebkura fiziska vai juridiska persona (nav darba tiesisko attiecibu ar
RJTC), publiska iestade, agentura vai cita struktura iznemot paSu datu subjektu,
apstradatajus (datu operatorus) un personas, kuras tieSi pilnvarojusi RJTC, Rigas
paSvaldiba vai Rigas domes Izglitibas, kulturas un sporta departaments;
4.5. apstradatajs (datu operators) - fiziska vai juridiska persona, publiska iestade,
agentura vai cita struktura, kura parzina varda un uzdevuma apstrada personas datus;
4.6. personas datu apstrade - jebkuras ar RITC riciba esoSajiem personas datiem veiktas
darbibas vai darbibu kopums, ko veic ar vai bez automatizetiem lidzekliem, ieskaitot datu
vakSanu, registréSanu, ievadiSanu, organizésanu, strukturé$anu, glabasanu, sakarto$anu,
parveido$anu, izmantoSanu, nodoSanu, parraidiSanu, izpauSanu, izplatiSanu vai citadi
darot tos pieejamus, saskano$anu, ierobezosanu, bloké$anu, dzesanu un iznicinasanu;
4.7. datu subjekta piekriSana — RJTC audzekna vai nepilngadiga audzekna likumiska
parstavja brivi, neparprotami izteikts gribas apliecinajums, ar kuru vin$ atlauj apstradat
personas datus atbilstoSi parzina sniegtajai informacijai;
4.8. personas datu aizsardzibas parkapums — droSibas parkapums, kura rezultata
notiek nejausa vai nelikumiga nosutito, uzglabato vai citadi apstradato personas datu
iznicinaSana, nozaudéSana, parveidoSana, neatlauta izpaus$ana vai piekluve;
4.9. informacijas un tehnisko resursu turétajs — RITC direktors;
4.10. informacijas sistému tehnisko resursu turétajs — Rigas pasvaldibas Informacijas
un komunikaciju tehnologiju parvalde vai cits informacijas sisttmu tehnisko resursu
turetajs.

II. Par personas datu aizsardzibu atbildigas personas, to tiesibas,
pienakumi un atbildiba
5. Par S0 noteikumu ievéroSanu RJTC kopuma ir atbildigs RITC direktors, kurs ar norikoto
RITC darbinieku palidzibu organizé personas datu apstrades atbilstibu normativo aktu
prasibam un kontrol€ datu subjektu tiesibu ieveroSanu.



6. Direktors ar rikojumu nosaka atbildigos RJTC par 1paso kategoriju datu apstradém, vinu
pienakumiem un atbildibu.

7. Par personas datu apstradi, informacijas un tehniskajiem resursiem ir atbildigi
darbinieki, kuru pienakumi noteikti darba liguma un amata apraksta un/vai, kuri norikoti ar
direktora rikojumu.

8. Par informacijas sisttmu tehniskajiem resursiem ir atbildigs Informacijas sistému
tehnisko resursu turéetajs, kurS nodrosina logiskas aizsardzibas pasakumus un informacijas
resursu darbibas atjauno$anu, ja noticis informacijas sistému tehnisko resursu bojajums vai
ar1 resursa darbiba ir tikusi traucéta citu iemeslu del.

I11. Personas datu klasifikacija
9. Personas dati, tostarp 1paSo kategoriju dati, kas tiek izmantoti personas datu apstradé un
péc kuriem ir iespejams identificeét fizisku personu, ir klasificéjami ka ierobezotas
pieejamibas informacija, kurai ir tiesibas pieklut tikai pilnvarotiem darbiniekiem.

10. Informacija, kurai nav pieskirta noteikta vertibas vai konfidencialitates pakape un kuru
neaizsarga arl normativie akti, ir visparejas lietosanas informacija.

IV. Datu apstrades organizatoriska un drosibas procediira
11. Datu subjekta personas datus var apstradat tikai tiesiska un iepriekS noteikta merka
sasniegSanai, kas saistits ar RITC funkciju izpildi. Par mérku noteik$anu atbildiga ir Rigas
domes Izglitibas, kultiras un sporta departaments, RITC direktors ir atbildigs par mérku
1stenoSanu RITC, ka ar1 personas datu apstrades atbilstibu normativo aktu prasibam.

12. Personas dati nevar tikt izmantoti komercialiem, politiskiem un citadiem mérkiem, kas
nav saistiti ar audzeéknu funkcijas nodroSinaSanu, ja nav sanemta datu subjekta vai
nepilngadiga audzekna likumiska parstavja rakstiska piekriSana vai, ja nepastav cits pamats
datu tiesiskai apstradei.

13. Personas datu apstrade tiek ieverots proporcionalitates princips, kas paredz, ka RJITC ir
tiesibas apstradat tikai tos datus un tada apjoma, kas nepiecieSami noteikta meérka
sasniegSanai.

14. Personas datu apstradi veic RJTC telpas, iznemot gadijumus, kad darbinieks ar pieskirto
lietotajvardu un paroli veic droSu attalinatu piekluvi informacijas sistémam. Personas datu
apstrades laiks ir darba laiks atbilstosi apstiprinatajiem darba kartibas noteikumiem vai laiks
virs darba laika, nemot véra darbinieka darba specifiku.

15. Personas datu apstradi veic tikai tie darbinieki, kuru amata pienakumos ietilpst veikt
Sadas darbibas saskana ar normativo aktu, darba ligumu, amata aprakstu, RITC nolikumu
vai direktora rikojumu, ieveérojot Visparigas datu aizsardzibas regulas, Informacijas
atklatibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas. Informacijas sistemas
personas datus drikst apstradat tikai tie darbinieki, kuram tehnisko resursu turétajs ir
pieskiris attiecigu piekluvi informacijas sistémai.



16. Datu subjekta personas kodu apstrada (izmanto), ja personas koda apstrade ir
nepiecieSama, lai sasniegtu noteiktu personas datu apstrades meérki un/vai to nosaka
normativie akti.

17. IpaSo kategoriju datus apstrada tikai tam pilnvarotie darbinieki un tikai RJTC
normativajos aktos noteikto funkciju un juridisko pienakumu veikSanai.

18. Datu nes€jus papira forma, kas satur ipaso kategoriju datus glaba sledzamos skapjos
nodro$inot ar papildus drosibu, ka ari izvert€jot glabasanas nepiecieSamibu. Darbinieku
piekluves tiesibas skapjiem un telpam, kuros glabajas 1pasSo kategoriju dati, nosaka RITC
direktors ar rikojumu.

19. Personas dati tiek apstradati un glabati lidz noteikta personas datu apstrades meérka
sasniegSanai, saskana ar RJTC noteikto lietu nomenklataru, dokumentu un arhivu
parvaldibas un citu normativo aktu prasibam.

20. Péc dokumentu parvaldibas gada nosléguma, atbildigie darbinieki veic sava darbiba
izveidojuSos un lietvediba pabeigtu lietu, kas satur personas datus, analizi saskana ar to
glabaSanas terminiem un sagatavo pastavigi un ilgstosi glabajamas lietas nodoSanai arhiva
arhiveSanai turpmakai glabasSanai.

21. Katru gadu péc pastavigi un ilgstosi glabajamo dokumentu par attiecigo dokumentu
parvaldibas periodu aprakstiSanas un péc lietu nomenklatira noteikta glabasanas termina
beigam, slaicigi glabajamos dokumentus (Iidz 10 gadiem ieskaitot) ieklauj dokumentu
iznicinasanas akta, aktu saskano ar Latvijas Nacionalo arhivu un péc tam organize akta
ieklauto lietu iznicinasanu, RJTC vai piesaistot arpakalpojuma sniedz€ju.

22. Datu nes€ji papira formata, kuri satur personas datus, t.sk. visus dokumentu
sagatavoSanas procesa raduSos un turpmakam darbam nederigos pierakstus (ar1 pasrocigi
veiktos), kuri vairak nav nepiecie$ami noteikta datu apstrades mérka sasnieg8anai, un kuri
nav jasaglaba atbilstosi RIJTC noteiktajai lietu nomenklatiirai, darbinieks iznicina,
1zmantojot dokumentu smalcinatajus.

23. Darbinieks péc dokumentu parvaldibas gada nosléguma izdze$ no sava parzina esosiem
datu nes¢jiem elektroniski saglabatu informaciju, kas satur personas datus, ja tie vairak nav
nepiecieSami datu apstrades mérka sasniegSanai.

24. Tehnisko resursu turétajs péc nepiecieSamibas nodroSina stacionaro un parn€sajamo
datu neseju iznicinaSanu, veicot informacijas izdzé$anu un datu nes€ju fizisku sabojasanu,
kas nelauj atjaunot to funkcion€Sanu. Stacionarie un parné€sajamie datu nesgji var tikt nodoti
iznicina$anai arpakalpojuma sniedz€jam, ieverojot pakalpojuma liguma noteiktas prasibas
un kartibu.

25. Gadijumos, kad personas datu apstradi RITC uzdevuma veic apstradatajs (datu
operators), tiek slégts rakstveida ligums, kura noteikts pienakums apstradat RITC nodotos
personas datus tikai liguma paredzétajam meérkim un noteikta apjoma, ieklaujot liguma
konfidencialitates atrunu, personas datu apstrades obligatas prasibas un atbildibas apmeéru,
datu apstrades ilgumu, tiesibas un pienakumus, t.sk. izbeidzot minéto ligumu. ST punkta
nosacijumi attiecas ar1 uz personas datu apstradi videonovero$anas joma.

26. Nodibinot darba tiesiskas attiecibas un slédzot darba ligumu, persona tiek identificéta
uzradot pases vai ID kartes originalu un personas lieta tiek saglabata informacija par
Darbinieka identitati, t.sk. vardu, uzvardu, personas kodu, pases datiem vai ID kartes datiem
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(numurs, izdoSanas datums, izdevéja iestade, deriguma termins), iegutas izglitibas un
kvalifikacijas paaugstinaSanas apliecinoSu dokumentu kopijas, ienemamo amatu.

27. Turpmaka darba attiecibu perioda Darbinieku identific€ ar vardu, uzvardu un ienemamo
amatu, gadijumos kad vairakiem Darbiniekiem sakrit minétie dati, darbinieks tiek
identificeéts noradot personas koda pirmo dalu vai ienemamo amatu.

28. Darbiniekam uzradot citus dokumentus, t.sk. bérna dzimSanas apliecibu, laulibu
apliecibu, mirSanas apliecibu, personas lieta un/vai RITC izdota dokumenta, t.sk. rikojuma
norada uzradita dokumenta nosaukumu, izdoSanas datumu, izdev€ja iestadi, citu datu
apstrades merka sasnieg$anai nepiecieSamo informaciju, nesaglabajot dokumenta kopiju.

29. RITC atbildigie darbinieki, apstradajot personas datus pabalstu pieskirSanai
darbiniekiem sakara ar gimenes locekla vai apgadajama navi vai naudas balvas pieskirsanu
sakara ar bérna piedzim$anu, var sanemt nepiecieSamo apstiprinajumu par darbinieka
radniecibu elektroniskas lietvedibas sisttma KAVIS, normativo aktu noteiktaja kartiba.

30. RITC ka darba devejs ir tiesiga apstradat tikai to Darbinieka personas datu kopumu, kas
ir nepiecieSams, lai istenotu normativajos aktos noteiktas prasibas un pienakumus un
nodro$inatu Darbinieka amata pienakumu pildiSanu. Papildus Personas datu uzkrasana un
apstrade pielaujama tikai ar Darbinieka rakstisku piekrisanu.

31. Lai noverstu personas datu prettiesisku apstradi, RITC nodrosina Darbinieku:
31.1. instruktazu par personas datu apstrades jautajumiem, iepazistinaSanu ar Siem
noteikumiem un Rigas pasSvaldibas ieks$€jiem noteikumiem par informacijas sistému
lietoSanu un informacijas resursu pieskirSanas kartibu, apliecinot ar parakstu;
31.2. veiktas personas datu apstrades planotas un neplanotas parbaudes.

32. Konstatejot informacijas nes€ja drosibas apdraudéjumu vai Personas datu aizsardzibas
parkapumu (turpmak — DroSibas parkapums), Darbinieks nekavéjoties, ne vélak ka divu
stundu laika, rakstiski zino RJTC direktoram (prombutnes gadijuma direktora pienakumu
izpilditajam), zinojuma ieklaujot $adu informaciju:
32.1. datumu un laiku, kad noticis (konstatéts) DrosSibas parkapums;
32.2. DroSibas parkapuma aprakstu tostarp, ja iesp€jams, attiecigo datu subjektu
kategorijas un aptuveno skaitu un attiecigo datu ierakstu kategorijas un aptuveno skaitu;
32.3. pasakumus, kas veikti DroSibas parkapuma parvaldiSanai (identificéSanai,
noverté$anai, samazinasanai, kontrol€$anai);
32.4. personas kontaktinformaciju, kurai zinots par Drosibas parkapumu.

33. 32. punkta konstatétaja gadijuma, saglaba pieradijumus.

34. RITC direktors, sanemot zinojumu par DroSibas parkapumu, izverteé to un ja
nepiecieSams, nekavéjoties, ne velak ka divu stundu laika, iesniedz to Rigas domes
izglitibas, kulturas un sporta departamenta Sporta un jaunatnes parvaldei.

V. Personas datu apstradataju tiesibas, pienakumi, ierobeZojumi un atbildiba
35. Darbinieks tam pieSkirtos tehniskos resursus un informacijas resursus, t.sk. personas
datus, drikst izmantot tikai Rigas pasvaldibas un RJTC noteiktaja kartiba un tikai tieSo darba
pienakumu pildianai.



36. Apstradat personu datus un iegut (aplukot) informaciju var tikai tam pilnvaroti
Darbinieki un tikai tada apjoma, lai veiktu darba liguma, amata apraksta, struktiirvienibas
nolikuma vai Skolas direktora rikojuma noteikto pienakumu izpildi. Darbiniekam aizliegts
Personas datus izpaust vai nodot treSajam personam, ka ari ieguto informaciju izmantot
darbibam, kas nav saistitas ar Rigas pasvaldibu vai RJTC noteikto pienakumu un funkciju
izpildi. Aizliegts izmantot informacijas sistémas un Personas datus personigam vajadzibam
un komercialiem meérkiem.

37. Darbiniekam ir pienakums neizpaust Personas datus un citu informaciju, kuru apstrada,
veicot amata pienakumus, esot darba tiesiskajas attiecibas, ka arl péc darba tiesisko attiecibu
izbeigSanas.

38. Gadijumos, kad ir atklata Personas datu neprecizitate, Darbiniekam ir pienakums veikt
visas nepiecieSamas darbibas, lai §Ts neprecizitates noverstu, un/vai zinot par neatbilstibu
informacijas resursu turétajam. Veicot Personas datu apstradi, Darbiniekam janodroSina, ka
dati tiek lietoti tada apjoma, kada tas nepiecieSsams noteikta uzdevuma izpildei. Papildus
Personas datu uzkra$ana un apstrade nav pielaujama.

39. Darbinieks nedrikst sanemto informaciju patvaligi parveidot, publicét, piedalities tas
nodoSana vai pardoSana un reproducét kopuma vai dal€ji. Jebkuras darbibas ar datiem,
ieskaitot to vakSanu, registréSanu, ievadiSanu, glaba$anu, sakarto$anu, parveidoSanu,
izmanto$anu, nodo$anu, parraidiSanu un izpausanu, bloké$anu vai dzeSanu, drikst veikt tikai
Rigas pasvaldiba noteikta kartiba amata pienakumu izpildei.

40. Darbinieks nedrikst sanemto informaciju un Personas datus glabat publiski pieejamas
vietas un atstat treSajam personam (ari citiem RJTC Darbiniekiem) brivi redzamas vietas,
ka ar1 telefoniski vai cita veida sniegt informaciju par Personas datiem.

4]1. Darbinieks, atbilstoSi kompetencei nodro$ina, lai Personas datu apstrades telpas tresas
personas uzturas tikai Darbinieka klatbutne.

42. Beidzot darbu, Darbinieks nodroSina, ka datu nes€ji, t.sk. papira forma, kuri satur
Personas datus, tiek novietoti citam personam brivi nepieejamas vietas.

43. Darbinieks, veicot Personas datu apstradi datora (darbstacija), izmantojot lietotajvardu
un paroli ka Personas datu aizsardzibas lidzekli, ievéro kartibu, kas noteikta informacijas
sistému lietoSanas un dro$ibu reglament€josajos normativajos aktos.

44. Darbinieks atbilsto$i kompetencei nodrosina, lai tam izsniegtais (nodotais) informacijas
nes€js nebutu pieejams personam, kas nav pilnvarotas apstradat informacijas nes€ja eso$os
Personas datus, t.sk. neatstaj neaizslégtu telpu, neatstaj informacijas nes€ju arpus Personas
datu apstrades telpam.

45. Izejot no Personas datu apstrades telpas, atstat personalo datoru (darbstaciju) tada
stavokli, lai darbu ar to varétu atsakt tikai péc Darbinieka autentifikacijas un autorizacijas.



46. Darbinieks tam uztic€tos personas datus drikst izpaust citam Darbiniekam péc tam, kad
ir parliecinajies, ka attiecigais Darbinieks, saskana ar RJTC iekS€jiem normativajiem
aktiem, ir tiesigs apstradat Sos personas datus.

47. Par prettiesiskam darbibam ar fiziskas Personas datiem, Darbinieku var saukt pie
normativajos aktos paredzetas atbildibas.

48. Darbiniekam ir pienakums sadarboties ar informacijas sistemu tehnisko resursu turétaju
un Rigas pasvaldibas personas datu aizsardzibas specialistu, lai var€tu tikt realizétas Sajos
noteikumos noteiktas tiesibas un pienakumi.

49. Darbinieks, savas kompetences ietvaros, var sniegt informaciju par Personas datiem, ja
tos pieprasijis pats datu subjekts par sevi, pirms tam identificgjot datu subjektu (t.sk.
dokuments parakstits ar droSu elektronisko parakstu vai sutits no oficialas elektroniskas
adreses, klatien€ uzradot pasi, ID karti).

VI. Datu subjekta tiesibas

50. Iegustot Personas datus, RJITC ir pienakums sniegt norades datu subjektam t.sk.
audzekna vai nepilngadiga audzekna likumiskajam parstavim par sekojoSas informacijas
pieejamibu RJITC interneta majas lapa, socialajos tiklos vai cita veida:

50.1. parzina nosaukums, adrese, kontaktinformacija, Personas datu aizsardzibas

specialista kontaktinformacija;

50.2. paredzetie Personas datu apstrades meérki (noluki) un tiesiskais pamatojums;

50.3. iespgjamie Personas datu saneémeji vai sanémeju kategorijas;

50.4. par tiesibam pieklut saviem Personas datiem un izdarit tajos labojumus un

preciz€jumus, tiesibas iebilst pret nepamatotu datu apstradi;

50.5. par datu subjekta pienakumu sniegt Personas datus, tada apjoma, lai RJTC varetu

izpildit normativajos aktos noteiktos pienakumus;

50.6. laikposms, cik ilgi dati tiks glabati;

50.7. tiesibas iesniegt sudzibu RJTC direktoram un uzraudzibas iestadei.

51. Datu subjektam ir tiesibas versties RITC un sanemt apstiprinajumu, ka attieciba uz datu
subjektu tiek apstradati Personas dati, ka arl iegut informaciju par apstrades merkiem,
apstradato datu kategorijam, datu sanéméju kategorijam, glabasanas laikposmu vai kritériji
datu glabasanas laikposma noteik8anai, tiesibas versties pie RJTC, lai veiktu datu laboSanu
vai dzeSanu, vai apstrades ierobeZoSanu, vai iebilst pret prettiesisku datu apstradi.

52. Ja datu subjekts var pamatot, ka Personas dati ir nepilnigi, novecojusi, nepatiesi,
prettiesiski apstradati vai ari tie vairs nav nepiecie$ami vakSanas mérkim, RITC pienakums
ir nekavéjoties noverst konstateto nepilnibu vai parkapumu un par to pazinot treSajam
personam, kas ieprieks ir sanémusas neprecizos datus.

53. Datu subjektam ir tiesibas ménesa laika no attieciga pieprasijuma iesniegSanas dienas
sanemt rakstveida parzina pamatotu atbildi par pieprasijuma izskatiSanu.

VII. Audzéknu Personas dati un to apstrades nosacijumi
54. Audzekna fotografijas un filmeSanas ierakstu ar vai bez audioieraksta izmantoSanas, t.sk.
RJTC dokumentos, informativajos materialos, gadagramatas, interneta majas lapa,
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socialajos tiklos, publiska to izmantoSana RJTC telpas vai citadi ir atlauta péc tam, kad ir
sanemta audzekna vai nepilngadiga audz€kna likumiska parstavja rakstiska piekriSana
(pielikums Nr. 1,2).

55. Audzeknis un nepilngadiga audzekna likumiskais parstavis, kurs ir sniedzis piekriSanu
fotografiju un filméSanas ierakstu datu apstradei, ir tiesigs atsaukt savu piekriSanu, ka ar1
var lugt konkrétu fotografiju un filmeéSanas ierakstu dzeSanu.

56. Darbiniekam atlauts veikt un apstradat audzeknu fotografijas, filmeéSanas ierakstus (ar
vai bez audioieraksta) bez audz€kna vai nepilngadiga audzekna likumiska parstavja
piekriSanas, ja tas nepiecieSams izglitibas funkciju nodroSinasanai, t.sk. pedagogiska
procesa analizei.

57. Citas personas (fotokompanijas, privatie fotografi u. tml.) var veikt audzeknu
fotografesanu, filmeésanu tikai ar audzekna vai nepilngadiga audzekna likumiska parstavja
attiecigas piekriSanas un vienoSanas ar RJTC vadibas, nosakot fotografiju un filmeSanas
ierakstu apstrades nosacijumus.

58. Aizliegts fotografet, filmét audzeknus neestétiskas pozas, pazemojoSas situacijas,
neapgerbtus.

59. Audzeknu likumiskajiem parstavjiem atlauts veikt audzéknu fotograféSanu vai
filmeSanu, ja ta tiek veikta personiskam un gimenes vajadzibam, turklat personas dati netiek
izpausti treSajam personam.

60. IntereSu izglitibas programmu novertéjums RJTC ikdienas darba attieciba uz audzekni
netiek izpausts treSajam personam. RJTC nodroS$ina, ka katra audzékna macibu sasniegumu
novertejums (t.sk. dazadas piezimes, ar1 attieciba uz audze€kna macibu procesu) ir pieejams
tikai paSam audzeéknim un nepilngadiga audzeékna likumiskajiem parstavjiem. Macibu
novertéjums netiek izpausts publiski.

61. Audzeknu raksturojums un personibas iezimes netiek izpaustas treSajam personam,
kuras tie$i nav saistitas ar RITC funkciju izpildi, iznemot gadijumus, kad tas noteikts
normativajos aktos.

62. Ja RITC tiek veikts kads zinatnisks, sociologisks vai tamlidzigs pétijums, kura
nepiecieSams noradit audzeékna personas datus aptaujas anketas, Sadu datu (jo 1pasi sensitivo
datu) vakSanai tiek sanemta audz€kna vai nepilngadiga audzekna likumiska parstavja
rakstveida piekri$ana, un vins tiek informeéts par p€tjjuma noluku un datu sanémejiem.

63. Informacija, kas satur zinas par audzekna veselibas stavokli (medicinas izzinas u.tml.) ir
1paSo kategoriju personas dati, kuriem piekluve ir tikai ar RJTC direktora rikojumu
pilnvarotiem Darbiniekiem. Informacija par audzekna veselibas stavokli netiek sniegta
treSajam personam, iznemot gadijumus, kad tas noteikts normativajos aktos, vai lai
aizsargatu audzekna vitali svarigas intereses, taja skaita dzivibu un veselibu.



VIII. Personas datu nodoSana treSajam personam
64. Personas datus, t.sk. fotografijas, filméSanas ierakstus, var nodot treSajam personam tikai
ar paSas personas piekriSanu, vai datu nodoSana izriet no ligumsaistibam, ka ari sanemot
informacijas pieprasijumu no valsts un pasvaldibu amatpersonam, normativajos aktos
noteiktajos gadijumos.
65. Sutot elektroniski treSajam personam informaciju, kas satur personas datus, t.sk. ipaSo
kategoriju personas datus, to pievieno elektroniska sutijuma pielikuma, Sifréjot dokumentu
(dokumentu arhivu) ar paroli. Darbinieks sazinas ar informacijas sanéméju, lai nodotu
pielikuma atveér$anas paroli.

66. Personas datu pieprasijumam jasatur informacija, kas lauj identificét datu pieprasitaju
un datu subjektu, jabut noraditam datu pieprasijuma tiesiskajam pamatam, ka ari jabut
noraditam pieprasito datu apjomam un to izmanto$anas merkim.

67. Pirms personas datu nodoSanas treSajai personai, darbinieks izverte:
67.1. datu nodosanas tiesisko pamatu;
67.2. tre§as personas tiesibas sanemt pieprasitos Personas datus;
67.3. izsniedzamas informacijas apjomu un merki.

68. Ja Darbinieks konstate, ka treSajai personai nav tiesibas sanemt pieprasitos Personas
datus vai ar1 pieprasitaja apjoma, tiek sagatavots atbilstoSs rakstveida atteikums vai dalgjs
atteikums izsniegt Personas datus, kas saskanojams ar RJTC direktoru.

69. Publicgjot vai izsniedzot dokumentus vai to atvasinajumus, atbildigais Darbinieks
nodrosina treSo Personu datu dz€Sanu, aizstajot ar atbilstoSu noradi:

69.1. personas vardu un uzvardu — ar vardiem ’’Vards, Uzvards’’;

69.2. personas kodu — ar vardiem ’’personas kods”;

69.3. dzivesvietas adresi — ar vardu ’’dzivesvieta”;

69.4. nekustama ipaSuma adresi — ar vardu *’adrese”;

69.5. nekustama 1paSuma kadastra numuru — ar vardiem ’’kadastra numurs”;

69.6. automasinas valsts registracijas numuru — ar vardiem ’’registracijas numurs”;

69.7. kreditiestades konta numuru — ar vardiem ’’konta numurs’’.

70. Ja papildus So noteikumu 69.punkta minétajiem datiem dokuments satur citus fizisku
personu identific€joSus datus, Sos datus dzes, aizstajot ar attiecigu noradi.

71. Sanemot treSo personu informacijas pieprasijumu gadijumos, kad RJTC riciba nav
pieprasito datu, meénesa laika rakstiski informé par to datu pieprasitaju.

IX. Nosleguma jautajumi
72. Noteikumi ir RJITC 30.09.2016. Darba kartibas noteikumu Nr. BJCJTC-16-10-nts
neatnemama sastavdala.
73. Direktors ir tiesigs pieprasit no darbinieka rakstveida apliecinajumu (pielikums Nr. 3)
par So noteikumu ieveéroSanu darba ar personas datiem, ka ari veikt visas citas darbibas,
kuras uzskata par nepiecieSsamam, lai tiktu ieverotas un izpilditas visas normativo aktu
prasibas personas datu aizsardzibas joma.

74. Apliecinajumi papira formata glabajas darbinieku personas lieta.



75. Noteikumu 32. — 34. punkti stajas speka ar 2018. gada 25. maiju.

U

e d

C

Direktore

R. Smitina
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Pielikums Nr.1
30.05.2018. Ieks€jiem noteikumiem
Nr. BJCJTC-18-6-nts

InforméSana par personas datu apstradi

Informéjam, ka parzinis personas datu apstradei ir Rigas pils€tas pasvaldibas iestade
— Rigas Jauno tehniku centrs, juridiska adrese: Bauskas iela 88, Riga, LV-1004,
kontaktpersonas talrunis 67281561, mob. 29141263, e-pasts: rjtc@riga.lv.
Jusu un Jusu meitas/dela personas datu ..............cooiiiiiiiiii e

...........................................................................................................

izglitibas iestade, klase (kurss)/vecums, veselibas stavoklis")
apstrades merkis — nodroSinat izglitibas pakalpojuma sniegSanu, ka ari uzraudzibas un
kontroles procesa nodrosinasanu.

Tiesiskais pamats Jusu un Jusu meitas/d€la personas datu apstradei ir parzinim
tiesibu aktos noteikto juridisko pienakumu izpilde (Ministru kabineta (turpmak - MK)
17.08.2010. noteikumi Nr.788 “Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturésanas
un aktualizésanas kartiba”, MK 24.11.2009. noteikumi Nr.1338 “Kartiba, kada
nodrosinama izglitojamo drosiba izglitibas iestades un to organizétajos pasakumos”, MK
18.10.2005. noteikumi Nr.779 “Noteikumi par visparéjas izglitibas iestazu pedagogiska
procesa organizésanai nepieciesamo obligato dokumentaciju”).

Personas datu sanémeéji — tiesibaizsardzibas iestades, Neatliekamas mediciniskas
palidzibas dienests (neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSanai), pec nepiecieSamibas
Sadas Rigas pilsétas pasvaldibas strukturvienibas - Rigas domes Izglitibas, kulturas un sporta
departaments (finans€juma pieskirSanai, kontroles funkcijas TstenoSanai u.c), Rigas domes
FinanSu departaments (gramatvedibas uzskaites funkcijas nodros§inasanai), ka ar1 pasakumu
un sporta sacensibu organizatori

(audzeékna vards, uzvards, dzimSanas dati,

.........................................................................................................

izglitibas iestade dalibas nodroSinasanai pasakuma/sacensibas).

Izglitibas iestadei ir tiesibas sanemto personas datu informaciju parbaudit Valsts
izglitibas informacijas sisttma un Daudzbérnu gimenu registra.

Informeéjam, ka Jums ka datu subjektam ir tiesibas:

1. pieprasit parzinim pieklut Jusu ka datu subjekta apstradatajiem personas datiem,
lugt neprecizo personas datu laboSanu vai dzéSanu, iesniedzot pamatojumu Jusu ligumam,
likuma noteiktajos gadijumos lugt Jusu personas datu apstrades ierobezo$anu, ka ari iebilst
pret apstradi;

! Iestade S0 informaciju ieklauj, izvértgjot nepieciesamibu
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2. iesniegt sudzibu par nelikumigu Jusu personas datu apstradi uzraudzibas iestadé
(Datu valsts inspekcija).

Iesnieguma iesniedz€js apnemas informeét citas personas, kas minétas Saja
iesnieguma, par to personu datu apstradi, kas saistitas ar $1 iesnieguma izskatiSanu.

datums paraksts un atsifrejums
Papildu informacija:

1.Personas datu aizsardzibas specialists Rigas domes Datu aizsardzibas un
informacijas tehnologiju un drosibas centrs, adrese: Kri§jana Valdemara iela 5, Riga, LV-
1010, elektroniska pasta adrese: dac@riga.lv.

2. Jusu un Jusu meitas/d€la personas dati tiks glabati:
Vecaku iesniegumi, glabaSanas termins 2. gadi EK.

(iestadei saskana ar lietu nomenklatiiru nepieciesams noradit dokumentu nosaukumus un
glabasanas terminu )
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Pielikums Nr. 2
30.05.2018. Ieksejiem noteikumiem
Nr. BJCJTC-18-6-nts

PiekriSana
bérna/pilngadigas personas datu apstradei saistiba ar vina fotograféeSanu un filmésanu

Informéjam, ka parzinis personas datu apstradei ir Rigas pilsetas pasvaldibas iestade — Rigas Jauno tehniku centrs (turpmak
— Centrs), juridiska adrese: Bauskas iela 88, Riga, LV-1004, kontaktpersonas talrunis 67281561, mob. 29141263, e-pasts:
rjtc@riga.lv.

Centrs veic savu organizéto pasakumu fotografesanu un filmesanu, saistiba ar dazadam izglitibas iestades organizeétam
aktivitatém un pasakumiem, kuras ir iesaistiti audzekni, lai veidotu un atspogulotu izglitibas iestades dzivi un vésturi, tai skaita attelu
jeb fotografiju forma.

Centrs, 1stenojot izglitibas programmas (-u), nodro§ina audzéknu dalibu citu organizatoru Sporta pasakumos un sporta
sacenstbas/ pasakumos un sporta sacensibas (turpmak — Pasakumu organizatori), kuros var tikt veikta fotografesana un filméSana.

Fotografijas un/vai Jusu /Jusu bérna videoattels var tikt publicéts Centra un Pasakumu organizatoru timekla vietné,
drukatajos izdevumos, gada gramatas, pa$valdibu un citos medijos vai lidzigos resursos. Ja fotografijas un Jusu /Jusu bérna
videoattels tiks publiskots timekla vietn€s. Ja Jus vé€lCsieties savu /sava bérna fotografiju dzeéSanu no Centra vai Pasakumu
organizatoru timekla vietnes, drukata izdevuma (I1dz bridim, kad tas ir nodrukats), gada gramatas (Iidz bridim, kad tas ir nodrukats)
utt., JUs varat atsaukt savu piekriSanu sazinoties ar parzini Rigas Jauno tehniku centra.

Liidzu atziméjiet atbilstosus variantus:

1. Ja Jus piekritat, ka Jusu / Jusu beérna fotografiju un videoattélu iegust un izmanto visiem iepriek§ minétajiem mérkiem, ka
dalu no izglitibas iestades aktivitatem un pasakumiem un ietver iepriek$ minétajos lidzeklos, ludzu atzimégjiet

O
2. Ja Jus nepiekritat, ka Jusu /Jasu bérna fotografiju un videoattelu iegust un izmanto visiem iepriek$ minétajiem mérkiem, o
ka dalu no izglitibas iestades aktivitatém un pasakumiem un ietver iepriek§ minétajos lidzeklos, ludzu atziméjiet
3. JaJus piekritat, ka Jusu / Jusu bérna fotografiju un videoattelu ieglist un izmanto visiem iepriek$ minétajiem mérkiem, bet o
nepiekritat, ka Jusu fotografiju izvieto izglitibas iestades timekla vietné (t.sk. socialajos tiklos), ludzu atziméjiet
4. Ja Jus piekritat, ka Jusu /Jusu bérna fotografiju un videoattelu iegist un izmanto visiem iepriek§ minétajiem merkiem, ka
dalu no Pasakumu organizatoru aktivitatém un ietver iepriek§ minétajos lidzeklos, ludzu atzimgjiet -
5. Ja Jus nepiekritat, ka Jusu /Jusu bérna fotografiju un videoattelu iegust un izmanto visiem iepriek$ minétajiem mérkiem, o
ka dalu no Pasakumu organizatoru aktivitatém un ietver iepriek§ minétajos lidzeklos, ludzu atzimgjiet
6. JaJus piekritat, ka Jusu / Jusu bérna fotografiju un videoattelu iegist un izmanto visiem iepriek$ minétajiem merkiem, bet
nepiekritat, ka Jusu fotografiju izvieto Pasakumu organizatoru timekla vietn€ (t.sk. socialajos tiklos), ludzu atzimgjiet.
o

Bérna vards, uzvards

(Paraksts) (likumiska parstavja vards, uzvards)
20 .gada .

Apliecinu, ka man ir tiesibas parstavet iepriek$ minéto nepilngadigo personu un vina varda sniegt piekriSanu personas datu
apstradei.

Vai

(paraksts) (izglitojama virs 18 g.v. vards, uzvards)

20 .gada .
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Papildu informacija:

1. Personas datu aizsardzibas specialists Rigas domes Datu aizsardzibas un informacijas tehnologiju dro§ibas centrs, adrese:
Kri§jana Valdemara iela 5, Riga, LV-1010, e-pasts dac@riga.lv.

2. Personas datu sanémeji — izglitibas iestade, attieciga pasvaldibas strukturvieniba/iestade, Pasakumu organizatori, kuriem ir
saistiba ar minéto pasakumu, kur fotograf€ un/vai filmé, ka ar jebkura persona, kas likumigi pieklust resursiem, kur ar Jisu atlauju
ir izvietotas fotografijas un videoattéli.

3. Jusu/béma personas datus glabas lidz bridim, kad Jus lagsiet dzést savu / sava bérna foto un video attelu vai iebildisiet
sava foto attela un video attéla publisko3anai.

4. Informejam, ka Jums ir tiesibas:

4.1. pieklut Jusu / berna personas datiem, normativajos aktos noteiktajos gadijumos lugt Jusu /Jusu bérna personas datu

apstrades ierobezosanu, ka ari iebilst pret apstradi;

4.2. iesniegt sudzibu par nelikumigu Jusu /Jusu bérna personas datu apstradi Datu valsts inspekcija.
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Pielikums Nr. 3
30.05.2018. Ieksejiem noteikumiem
Nr. BJCJTC-18-6-nts

APLIECINAJUMS
Riga
Saskana ar Eiropas parlamenta un Padomes regulas Nr.2016-679 par fizisku personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un Sadu datu brivu apriti un ar ko atcel

Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula, kas stasies speka 2018.gada

25.maija), Informacijas atklatibas likuma un citu normativo aktu prasibam,

/vards, uzvards/ /amats/

apliecinu, ka esmu iepazinies/usies un man ir zinami Rigas Jauno tehniku centra 2018.gada
30. maija ieksejie noteikumi Nr. BJCJTC-18-6-nts ,,Personas datu apstrades aizsardzibas

noteikumi Rigas Jauno tehniku centra™.

Esmu bridinats/-ta, ka par informacijas, kas satur personas datus, izpauSanu, nozaudéSanu
un citiem §is informacijas aizsardzibas pasakumu parkapumiem tikSu saukts/-ta pie
atbildibas normativajos aktos noteiktaja kartiba, saskana ar Latvijas republikas likumu par

“Latvijas Administrativo parkapumu kodeksu”.

2018. gada

(datums) (paraksts)

15



